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2 TURUIIU 
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Tururu, 19 de setembro de 2022. 

Of. N° 20220919-1 

Excelentíssimo Senhor Presidente, 

Tempestivamente, nos termos do Art. 8 0 , § 60 da Lei Orgânica do Tribunal de Contas do 

Estado do Ceará - Lei Estadual n° 16.819 de 08/01/2019, encaminhamos a essa Colenda 

Corte de Contas, a inclusa Prestação de Contas de Gestão (BALANÇO GERAL) do 

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO atinente ao exercício financeiro 2022 

(01/01/2022 a 2710612022), elaborada em conformidade com a Instrução Normativa n.° 

03/13 dessa Egrégia Corte de Contas. 

Na oportunidade, reiteramos protestos de estima e respeito. 

Atenciosamente, 

FRANtISCA IMINY BARBOSA DE FREITAS 
Ex-Controladora Geral do Município 

CPF: 607.698.303-58 

AO EXCELENTÍSSIMO SENHOR 

CONSELHEIRO DR. JOSÉ VALDOMIRO TÁVORA DE CASTRO JÚNIOR 

MD. PRESIDENTE DO TCE/CE 

FORTALEZA - CEARÁ. 

Á^hk 



PREFEITURA MUNICIPAL DE TURURU 
Poder Executivo Municipal - Estado do Ceará 	 • 

Gabinete da Prefeita 	 ~= mim  Xj D[ TUEM TURURU 	 rJ,t* f im 14,í 'flJf,J 

PORTARIA N° 01/2021 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DA CONROLADORA 
GERAL DO MUNICÍPIO DE TURURU E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

A Prefeita Municipal de Tururu, Estado do Ceará, Francisca 
Hilzete Malveira Batista, no uso de suas atribuições, que lhe conferem o artigo 69, inciso V da 
Lei Orgânica Municipal, 

RESOLVE: 

Artigo 1 - NOMEAR a Sra. FRANCISCA JAIANNY BARBOSA DE 
FREITAS, portadora do CPF n° 607.698.303-58, para o cargo em provimento de 
"CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO". 

Artigo 2 - Delegar a compet&ncia, além das funções intrínsecas, do 
cargo ora nomeado do servidor acima, a praticar dos atos de ordenador de despesas do qual 
foi supra nomeado. 

Artigo 3 - Esta portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário. 

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 

Paço da Prefeitura Municipal de Tururu/CE, em 01 de janeiro de 
2021. 

R A N'~ f1 ~' CÃ ~
, 
ÊlÉffig-  1ALVE-1 ã_BAT 'Ç" T-'À 

Prefeita Municipal 

PREFEITURA MUNICIPAL 

DETURURU 

PUBLICADO:  it) PC)' f,y3rLtO no 
01 de janeiro de 2021 	 dt ,  paço  da '  Pef&iur tUC!P 

ÍUUUCt,fia forma do ...rt.  FS$  do 
L ........ ............

.'-,.- 	 p V da Lei Orçjinka 14 ,m,dPiea 

decss1O 

Rua Francisco Sales n° 132 - Centro - CEP:62.655-000 	Tururu - Ceará 
Fone: (85) 3358-1073 	CNPJ(MF) n° 10,517.87810001-52 
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• 	'f'('.r firmada pela 	 .., 

DECRETO N° 12 9  30 DE JUNHO DE 2022. 

DISPÕE SOBRE A EXONERAÇÃO DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS EXERCENTES DE CARGO COMISSIONADO 
PERTECENTE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TURURU E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TURURU, Sr. Antonio 
Barbosa Bernardo, no uso de suas atribuições legais, e 

CONSIDERANDO a necessidade de reorganizar a estrutura 
administrativa da Prefeitura Municipal de Tururu, bem como a 
emissão de portarias individualizadas a serem expedidas em favor 
dos ocupantes dos cargos comissionados que irão ingressar no 
quadro funcional e administrativo da administração pública 
municipal; 

CONSIDERANDO a necessidade de reestruturação dos órgãos e 
o equilíbrio financeiro das contas públicas, adequando-a a Lei de 
Responsabilidade Fiscal - LRF; 

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinamento da lotação 
e dos serviços prestados pelos respectivos gestores e assessores da 
Prefeitura Municipal de Tururu; 

CONSIDERANDO o respeito incondicional aos princípios da 
administração pública, especialmente da moralidade 
administrativa. 

RESOLVE: 

Art. 1° - Exonerar todos os servidores públicos ocupantes de cargos 
comissionados pertencentes à estrutura administrativa da Prefeitura Municipal 

L 	PREFEITURA MUNICIPAL DE TURURU 

¼ 	

Rua Francisco Sales, 132, Centro, Tururu/CE 

Fone: (85) 3358 1263 - gabinete@tururu.ce.gov.br 	
.. 
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Tuniru 1  com exceção dos cargos comissionados abaixo listados, cuja exoneração 
foi realizada por portarias específicas: 

PORTARIA CARGO DATA 

103 

105 

Secretário de Infracstrutura 27 de junho de 2022 

Secretária dc Saúde 27 de junho de 2022 

107 

109 

Secretário de Cultura e Turismo 27 de junho de 2022 

Secretário de Administração de Finanças 27 de junho de 2022 

111 Secretário de Educação 27 de junho de 2022 

113 Secretário de Esporte e Juventude 27 de junho de 2022 

115 Secretária de Assistência Social 27 de junho de 2022 

117 Chefe de Gabinete 27 de junho de 2022 

119 Secretário de Agricultura e Meio Ambiente 27 de junho de 2022 

121 Tesoureiro 27 de junho de 2022 

Art. 20 - Revogam-se todas as portarias de nomeação anteriores à publicação do 
presente Decreto, com exceção das portarias abaixo listadas, e as disposições em 
contrário: 

PORTARIA CARGO DATA 

104 Secretário de Infraestrutura 27 de junho de 2022 

106 Secretária de Saúde 27 de junho de 2022 

108 Secretário de Cultura e Turismo 27 de junho de 2022 

110 Secretário de Administração de Finanças 27 de junho de 2022 

112 Secretário de Educação 27 de junho de 2022 

114 Secretário de Esporte e Juventude 27 de junho de 2022 

116 Secretária de Assistência Social 27 de junho de 2022 

•118 Chefe de Gabinete 27 de junho de 2022 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TURURU 
Rua Francisco Sales, 132, Centro, 1ururu/CE 

Fone: (85) 3358 1263 - gablnete@tururu.ce.gov.br  __ 



120 Secretário de Agricultura e Meio Ambiente 27 de junho de 2022 

L 122 Tesoureiro 27 de junho de 2022 

Art. 30 - Esta portaria entrar em vigor na data de publicação. 

REGISTRE-SE. 
PUBLIQUE-SE. 
CUMPRA-SE. 

Paço da Prefeitura Municipal de Tururu, Estado do Ceará, aos 
30 de Junho de 2022. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TURURU 
Rua Francisco Sales, 132, Centro, Tururu/CE 

Fone: (85) 3358 1263 - gabinete@tururu.ce.gov.br 	;. 
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TURURU 

CADASTRO DE GESTOR - CONFORME IN/TCM N° 03113 

Prefeitura Municipal de: TURURU 	 Exercício: 2022 

DADOS DA UNIDADE GESTORA: 

Código e Nome da Unidade Gestora (conforme o SIM): 

12.01- CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

Nome do Servidor (Gestor): 

FRANCISCA JAIANNY BARBOSA DE FREITAS 
Cargo/Função: CPF: 

Controladora Geral do Município 607.698.303-58 
Matrícula: Período da Gestão: 

7387 01101/2022 a 27/06/2022 
Nomeação/Designação Ato N°: Data do Ato: Data da Publicação: 

N° 0112021 1 01/01/2021 01/01/ 2021 
Delegação de competência: Data do Ato: Data da Data da Comunicação ao 

Ordenador da Publicação: TCM: 

Despesa 0110112021 01101/2021 01/01/2021 
Endereço Residencial: 

Rua Alto, 
Bairro/Distrito: 

Centro 
Município: 

Tururu 
UF: CEP: 

CE 62.655-000 
Telefones: 

Elaborado por: 	 Período da Gestão: 

FRANCISCA )AIANNY BARBOSA DE FREITAS 01/0112022 a 27/06/2022 
Nomeação/Designação Ato N°: 	Data do Ato: 	 Data da Publicação: 

N° 0112021 	1 	01/01/ 2021 	 01/01/2021 

Contador: 
	

Tesoureiro: 
	

Ordenador da Despesa: 

ASS: 
	it AflnMa 	

°- 

NOME: Diego Torquato Almeida 	NO : Josenildo Sales Barroso 	NOME: Francisca Jaianny B. de Freitas 

MAT.: 020932/0-5 (CRC/CE) 
	

cPF.: 042.196.173-29 	 MAT.: 7387 

Á^bh, 
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Município: Mês/Ano: 

TURURU 0612022 
órgão: Unidade orçamentária: 

12-CONTRO LADO RIA 	GERAL 	DO Ol-CONTROLADORIA 	GERAL 	DO 

MUNICÍPIO MUNICÍPIO 

CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR RESPONSÁVEL 

Município: Exercício: 

TURURU 2022 

Empresa: Contador: 

FINANCE GESTÃO CONTÁBIL S/S DIEGO TORQUATO ALMEIDA 

CNPJ: CPF: CRC: 

13.025.97310001-27 006.356.623-02 020932/0-5 (CE) 

Endereço Comercial: Endereço Residencial: 

RUA TOMAS ACIOLI, 1493 - SALA 01 RUA MACHADO DE ASSIS, 800 - APTO 304 

DIONÍSIO TORRES - CEP: 60.135-206 T. IRACEMA, DAMAS - CEP: 60.426-000 

FORTALEZA/CE FORTALEZA/CE 

Telefone: Telefone Fixo e Celular: 

(85) 3223.6400 (85) 9.9178-6718 

Email: Email: 

funancecicpntabiI@scimaiI.com  diegotor4@hotmail.com  

Contador: 
	

Tesoureiro: 
	

Ordenador da Despesa: 

ASS: 
	

r1 Lnn 
	

ASS: d'( 	ASS 	LQ 	cx&bc PÇ'iPb 

NOME: Diego Torquato Almeida 
	

NO ' Josenildo Sales Barroso 	NOME: Francisca Jaianny B. de Freitas 

MAT.: 020932/0-5 (CRC/CE) 
	

CPF.: 042.196.173-29 
	

MAT.: 7387 

Áw01,SNk Á^bh, 
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CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 
Exercício Financeiro 

2022 
(0110112022 a 2710612022) 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n. °  03113 

III - Demonstração do Fluxo de Caixa, Balanços Orçamentário, Financeiro, Patrimonial 

Demonstração das Variações Patrimoniais (Relação de Bens) 
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CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 

2022 
(0110112022 a 2710612022) 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n° 03113 

111 - Anexos Auxiliares 
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Estado do Ceará Exercício de 2022 

Prefeitura Municipal de Tururu Período: 0110112022 a 2710612022 

12 - Controladoria Geral do Município Página:1 

Receita e Despesa Segundo as Categorias Econômicas (em R$ 1,00) 

Adendo II a Portaria SOF No. 03, de 04 de Fevereiro de 1985 
Anexo 1, da Lei No. 4.320/64 

Receitas Despesas 

Receitas Correntes 	 0,00 Despesas Correntes 50.733,58 

DEFICIT Corrente 	 50.733,58 Pessoal e Encargos Sociais 44.282,58 

Deduções da Receita Corrente 	 0,00 Outras Despesas Correntes 6.451.00 

Deduções do FUNDEB 	 0,00 

Deduções da Receita Patrimonial 	 0,00 

RSUMO 

Receitas Correntes 	 0,00 Despesas 50.733,58 

Receitas de Capital 	 0,00 Despesas de Capital 0,00 

Receitas Correntes Intra -Orçamentárias 	 0,00 

Déficit 	 50.733,58 

Total Geral do Anexo 01: 	 50.733,58 50.733,58 

,Bág)e- I~~4  &~ 	 -t t̂Lcuv-\  y~-Uk)0_~  1  :~n~ 
FINANCE GESTAO CONTABIL SIS 	 FCA. J 	NY BARBOSA DE FREITAS 

CRC:914/0 	 CONTROLADORA 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2022 

Prefeitura Municipal de Tururu 	 Período: 0110112022 a 2710612022 

12 - Controladoria Geral do Município 	 Página.: 1 

Receitas Segundo as Categorias Econômicas 

Anexo 2, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n°8, de 04/02/85) 	 (em R$ 1,00) 

Código 	Especificação 	 Detalhamento 	 Fonte 	Cat. Econômica 

Receitas 

Não existem Receitas Orçamentárias para esta Unidade Gestora. 

1. a 

8 
1 



rn 	Estado do Ceará Exercício de 2022 

TÚRURÚ 	Prefeitura Municipal de Tururu Período: 0110112022 a 2710612022 

12 - Controladoria Geral do Município Página.: 1 

Despesa Segundo as Categorias Econômicas 

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Orgão: 	11 	Controladoria Geral do Município 

U.O.: 	11.01 	Controladoria Geral do Municipio 

Código 	Especificação 	 Desdobramento Grupo 	Cat. Econômica 

3.0.00.00.00 	Despesas Correntes 50.733,58 

3.1.00.00.00 	Pessoal e Encargos Sociais 44.282,58 

3.1.90.00.00 	Aplicações Diretas 44.282,58 

3.1.90.11.00 	Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 36.322,58 

3.1.90.13.00 	Obrigações Patronais 7.960,00 

3.3.00.00.00 	Outras Despesas Correntes 6.451,00 

3.3.90.00.00 	Aplicações Diretas 6.451,00 

3.3.90.39.00 	Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 6.451,00 

Total da Unidade Orçamentária: 50.733,58 50.733,58 	50.733,58 

Total Geral: 	50.733,58 

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S 
	

FCA. J4tY BARBOSA DE FREITAS 

CRC:91 4/0 
	

CONTROLADORA 



rn 	Estado do Ceará 

Prefeitura Municipal de Tururu 
12 - Controladoria Geral do Município 

Exercício de 2022 

Período: 0110112022 a 2710612022 

Página.: 1 

Despesa Segundo as Categorias Econômicas - Consolidado 

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Código 	Especificação 	 Desdobramento 	 Grupo 	Cat. Econômica 

3.0.00.00.00 Despesas Correntes 50.733,58 

3.1.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais 44.282,58 

3.1.90.00.00 Aplicações Diretas 44.282,58 

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 36.322,58 

3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 7.960,00 

3.3.00.00.00 Outras Despesas Correntes 6.451,00 

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas 6.451,00 

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 6.451,00 

	

Total Geral: 	50.733,58 

âPa 

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S 
	

FCA. 	NY BARBOSA DE FREITAS 
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Estado do Ceará Exercício de 2022 

Prefeitura Municipal de Tururu Período: 0110112022 a 2710612022 
12 - Controladoria Geral do Município Página.: 1 

Despesas Por Funções, Subfunções e Programas 

Anexo 6, da Lei no 4320, de 17/03164 (Portaria SOF n°8, de 04102185) 

Orgão: 	11 	Controladoria Geral do Município 

U.O.: 	11.01 	Controladoria Geraldo Municipio 

Código 	Especificação Op. Especiais Projetos Atividades Total 

04.000.0000 Administração 0,00 0,00 50.733,58 50.733,58 

04.122.0000 	Administração Geral 0,00 0,00 240,00 240,00 

04.122.0021 	ADMINISTRAÇÃO GERAL DO 0,00 0,00 240,00 240,00 

04.124.0000 	Controle Interno 0,00 0,00 50.493,58 50.493,58 

04.124.0021 	ADMINISTRAÇÃO GERAL DO 0,00 0,00 50.493,58 50.493,58 

Total da Unidade Orçamentária: 0,00 0,00 50.733,58 50.733,58 

Total Geral: 0,00 0,00 50.733,58 50.733,58 

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S 
	

FCA. A»NY BARBOSA DE FREITAS 

CRC:914/0 
	

CONTROLADORA 



Estado do Ceará 
	

Exercício de 2022 

Prefeitura Municipal de Tururu 	 Período: 0110112022 a 2710612022 

12 - Controladoria Geral do Município 	 Página.: 1 

Despesas Por Funções, Subfunções e Programas 

Anexo 7, da Lei n°4320, de 17103164 (Portaria SOF no a, de 04102185) 

Código Especificação Op. Especiais Projetos Atividades Total 

04.000.0000 Administração 0,00 0,00 50.733,58 50.733,58 

04.122.0000 Administração Geral 0,00 0,00 240,00 240,00 

04.122.0021 ADMINISTRAÇÃO GERAL DO 0,00 0,00 240,00 240,00 

04.124.0000 Controle Interno 0,00 0,00 50.493,58 50.493,58 

04.124.0021 ADMINISTRAÇÃO GERAL DO 000 0,00 50.493,58 50.493,58 

Total Geral: 0,00 0,00 50.733,58 50.733,58 

QúiT  1Grt PLnno 

FINANCE GESTAO CONTABIL Sf5 
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Estado do Ceará Exercício de 2022 

Prefeitura Municipal de Tururu Período: 0110112022 a 2710612022 
12 - Controladoria Geral do Município Página.: 1 

Despesas Por Funções, Subfunções e Programas de Acordo com o Vínculo 

Anexo 8, da Lei n°4320, de 17/03164 (Portaria SOF n 0  8, de 04102185) 

Código Especificação Ordinário Vinculado Total 

04.000.0000 Administração 50.733,58 0,00 50.733,58 

04.122.0000 Administração Geral 240,00 0,00 240,00 

04.122.0021 ADMINISTRAÇÃO GERAL DO SERVIÇO PÚBLICO 240,00 0,00 240,00 

04.124.0000 Controle Interno 50.493,58 0,00 50.493,58 

04.124.0021 ADMINISTRAÇÃO GERAL DO SERVIÇO PÚBLICO 50.493,58 0,00 50.493,58 

Total Geral: 50.733,58 0,00 50.733,58 

ft  

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S 	 FCA.ÍANNY BARBOSA DE FREITAS 

CRC:91410 	 CONTROLADORA 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2022 

Prefeitura Municipal de Tururu 	 Período: 0110112022 a 2710612022 

12 - Controladoria Geral do Município 	 Págna.: 1 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOE n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentaria 	 Legislativa 	Judiciária 	
Essencial à

Justiça 	Administração 

Controladoria Geral do Municipio 	 000 	 0,00 	 0,00 	50.733,58 

Total Geral: 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	50.733,58 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2022 

Prefeitura Municipal de Tururu 	 Período: 0110112022 a 2710612022 

12 - Controladoria Geral do Município 	 Págna.: 1 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17103/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Defesa 	Segurança 	Relações 	Assistência 
Unidade Orçamentária 	

Nacional 	Pública 	Exteriores 	Social 

Controladoria Geral do Município 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

Total Geral: 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

32~7 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2022 

TÜWÉQ Prefeitura Municipal de Tururu 	 Período: 0110112022 a 2710612022 

12 - Controladoria Geral do Município 	 Página.: 1 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

- 

Unidade Orçamentaria 	
Previdência 	

Saúde 	Trabalho 	Educação 
Social 

Controladoria Geral do Municipio 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

Total Geral: 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2022 

TÚPÚPU Prefeitura Municipal de Tururu 	 Período: 0110112022 a 2710612022 

12 - Controladoria Geral do Município 	 Página.: 1 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

. 	 - 

Unidade Orçamentaria 	 Cultura 	 . 
Direito da 	

Urbanismo 	Habitação 
Cidadania 

Controladoria Geral do Municipio 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

Total Geral: 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2022 

túúúáú Prefeitura Municipal de Tururu 	 Período: 0110112022 a 2710612022 

12 - Controladoria Geral do Município 	 Página.: 1 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentaria 	 Saneamento 	
Gestão 	Ciência e 	

Agricultura 
Ambiental 	Tecnologia 

Controladoria Geral do Municipio 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

Total Geral: 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2022 

Prefeitura Municipal de Tururu 	 Período: 0110112022 a 2710612022 

12 - Controladoria Geral do Município 	 Página.: 1 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

	

Organização 	 Comércio e 	 - 
Unidade Orçamentaria 	 Agraria 	 Serviços 

Industria 	 Comunicações 

Controladoria Geral do Municipio 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

Total Geral: 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2022 

Prefeitura Municipal de Tururu 	 Período: 0110112022 a 2710612022 

12 - Controladoria Geral do Município 	 Págna.: 1 

Despesas por Org ãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentária 	 Energia 	Transporte 	
Desporto e 	Encargos 	

Total 
Lazer 	Especiais 

Controladoria Geral do Municipio 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	50.733,58 

	

Total Geral: 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	50.733,58 

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S 
	

FCA. 44NY BARBOSA DE FREITAS 

	

CRC:914/0 
	

CONTROLADORA 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2022 

Prefeitura Municipal de Tururu 	 Período: 0110112022 a 2710612022 

12 - Controladoria Geral do Município 	 Página.: 1 

Comparativo da Receita Orçada com a Arrecadada 

Anexo 10, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOE n° 8, de 	 (em R$ 1,00) 

Código 	Especificação 	 Orçada R$ Arrecadada R$ Diferença para 

Receitas 

Não Não existem Receitas Orçamentárias para esta Unidade Gestora. 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2022 

Prefeitura Municipal de Tururu 	 Período: 0110112022 a 2710612022 
TURURU 

12 - Controladoria Geral do Município 	 Página.: 1 

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada 

Anexo 11, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n o  8, de 04/02/85) 

Orgão: 11 	Controladoria Geral do Município 

U. 0.: 	11.01 	Controladoria Geral do Município 

Créditos 	Créditos 

Código 	Especificação 	 Orçamentários e 	Especiais e 	Total 	Realizada 	Diferença 
Suplementares Extraordinários 

3.0.00.00.00 Despesas Correntes 190.470,00 0,00 190.470,00 50.733,58 139.736,42 

3.1.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais 96.770,00 0,00 96.770,00 44.282,58 52.48742 

3.1.90.00.00 Aplicações Diretas 96.770,00 0,00 96.770,00 44.282,58 52.487.42 

3.1.90.04.00 Contratação por Tempo 7.300,00 0,00 7.300.00 0,00 7.300,00 

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas 74.700,00 0,00 74.700,00 36.322,58 38.377,42 

3.1.90.13.00 Obrigações Patronais 9.370,00 0,00 9.370,00 7.960,00 1.410,00 

3.1.90.16.00 Outras Despesas Variáveis 
- 500,00 0,00 500,00 0,00 500,00 

3.1.90.91.00 Sentenças Judiciais 500,00 0,00 500,00 0,00 500,00 

3.1.90.92.00 Despesas de Exercícios 1 .100,00 0,00 1 .100,00 0,00 1 .100,00 

3.1.90.94.00 Indenizações e Restituições 1 .300,00 0,00 1 .300,00 0,00 1 .300,00 

3.1.90.96.00 Ressarcimento de Despesas de 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 

3.3.00.00.00 Outras Despesas Correntes 93.700,00 0,00 93.700,00 6.451 00 87.249,00 

3.3.50.00.00 Transferências a Instituições 800,00 0,00 800,00 0,00 800,00 

3.3.50.41.00 Contribuições 800,00 0,00 800,00 0,00 800,00 

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas 92.900,00 0,00 92.900,00 6.451,00 86.449,00 

3.3.90.04.00 Contratação Por Tempo 8.800,00 0,00 8.800,00 0,00 8.800,00 

3.3.90.14.00 Diárias - Civil 1.200,00 0,00 1.200,00 0,00 1.200,00 

3.3.90.30.00 Material de Consumo 17.200,00 0,00 17.200,00 0.00 17.200,00 

3.3.90.31.00 Premiações Culturais, Artísticas, 600,00 0,00 600,00 0,00 600,00 

3.3.90.33.00 Passagens e Despesas Com 2.600,00 0,00 2.600,00 0,00 2.600,00 

3.3.90.34.00 Outras Despesas de Pessoal 4.700,00 0,00 4.700,00 0,00 4.700,00 

3.3.90.35.00 Serviços De Consultoria 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 

3.3.90.36.00 Outros Serviços De Terceiros- 8.100,00 0,00 8.100,00 0.00 8.100.00 

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - 35.300,00 0,00 35.300,00 6.451 00 28.849.00 

3.3.90.40.00 Serviços de Tecnologia da 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00 

3.3.90.47.00 Obrigações Tributárias e 2.800,00 0,00 2.800,00 0,00 2.800,00 

3.3.90.48.00 Outros Auxílios Financeiros a 1 .300,00 0,00 1 .300,00 0.00 1 .300,00 

3.3.90.92.00 Despesa de Exercícios 600,00 0,00 600,00 0,00 600,00 

3.3.90.93.00 Indenizações e Restituições 1 .100,00 0,00 1 .100,00 0,00 1 .100,00 

3.3.90.95.00 Indenização pela Execução de 1 .600,00 0,00 1 .600,00 0,00 1.600,00 

4.0.00.00.00 Despesas de Capital 2.600,00 0,00 2.600,00 0,00 2.600,00 

4.4.00.00.00 Investimentos 2.600,00 0,00 2.600,00 0,00 2.600,00 

900.00 Aplicações Diretas 2.600,00 0,00 2.600,00 0,00 2.600.00 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2022 

Prefeitura Municipal de Tururu 	 Período: 0110112022 a 2710612022 
TURURU 

12 - Controladoria Geral do Município 	 Página.: 2 

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada 

Anexo 11 da Lei n° 4320, de 17103164 (Portaria SOE n o  8, de 04102185) 

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material 	 2.600,00 	0,00 	2.600,00 	 0,00 	2.600,00 

Total da Unidade Orçamentária: 	193.070,00 	0,00 	193.070,00 	50.733,58 	142.336,42 

Total Geral: 	193.070,00 	0,00 	193.070,00 	50.733,58 	142.336,42 

-~f- 	~- Ut--2 

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S 
	

FCA. JITKNY BARBOSA DE FREITAS 

CRC:91410 
	

CONTROLADORA 
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CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 

2022 
(0110112022 a 2710612022) 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03113 

IV - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 03) 



NVIOF  1 XL 
TÚMIRU 

DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas do Estado do Ceará, em cumprimento ao 

disposto no inciso IV do Artigo 6. 0  da Instrução Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a 

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, no exercício financeiro 2022 

(0110112022 a 2710612022), nada tem a registrar no MODELO 03 - DEMONSTRATIVO 

DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Tururu - Estado do Ceará 

Em, 27 de junho de 2022. 

Contador: 
	

Tesoureiro: 
	

Ordenador da Despesa: 

ASS: ãár AQim 	
ASS: & 

NOME: Diego Torquato Almeida 
	

NOF4 ' Joseniido Saies Barroso 
	

NOME: Francisca Jaianny B. de Freitas 

MAT.: 020932/0-5 (CRC/CE) 
	

cPF.: 042.196.173-29 
	

MAL: 7387 

ÁO^*abh, 
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CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 

2022 
(0110112022 a 2710612022) 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03113 

V - Demonstrativo das Doações, Subvenções, Auxílios e Contribuições Concedidos (Modelo 04) 

4/ \ 
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I,IWÁ QML 
L. 

.. TIIRLJL 

DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas do Estado do Ceará, em cumprimento ao 

disposto no inciso V do Artigo 6. 0  da Instrução Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a 

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, no exercício financeiro 2022 

(0110112022 a 2710612022), nada tem a registrar no MODELO 04 - DEMONSTRATIVO 

DAS DOAÇÕES, SUBVENÇÕES, AUXÍLIOS E CONTRIBUIÇÕES CONCEDIDOS. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Tururu - Estado do Ceará 

Em, 27 de junho de 2022. 

Contador: 
	

Tesoureiro: 
	

Ordenador da Despesa: 

ASS: 
cL9i 1tr 4m119 

 

NOME: Diego Torquato Almeida 

MAT.: 020932/0-5 (CRC/CE) 

ASSi 	
AS Çco 

NO : Josenildo Sales Barroso 	NOME: Francisca Jaianny B. de Freitas 

CPF.: 042.196.173-29 	 MAT.: 7387 

A.. Á^k 
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CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 

2022 
(0110112022 a 2710612022) 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03113 

VI - Demonstrativo das Responsabilidades Não Regularizadas (Modelo 05) 



"0' TURURLJ 
Ç,D8-t 	 t* r 

DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS perante o Tribuna! de Contas do Estado do Ceará, em cumprimento ao 

disposto no inciso VI do Artigo 6. 0  da Instrução Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a 

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, no exercício financeiro 2022 

(0110112022 a 2710612022), nada tem a registrar no MODELO 05 - DEMONSTRATIVO 

DAS RESPONSABILIDADES NÃO REGULARIZADAS. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Tururu - Estado do Ceará 

Em, 27 de junho de 2022. 

Contador: 	 Tesoureiro: 	 Ordenador da Despesa: 

ASS: 	 ASS ?' 	 AS C \ 

NOME: Diego Torquato Almeida 	NO - Josenildo Sales Barroso 	NOME: Francisca Jaianny B. de Freitas 

MAT.: 020932/0-5 (CRC/CE) 	CPF.: 042.196.173-29 	 MAT.: 7387 
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DECLARAÇÃO 

DECLARO, perante a Câmara Municipal de TURURIJ/CE e o Tribunal de Contas do 

Estado do Ceará, que durante o exercício financeiro 2022 (0110112022 a 2710612022), 

a CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO no efetuou liquidação, 

cancelamento e nem declarou prescrição de RESTOS A PAGAR. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Tururu - Estado do Ceará 

Em, 27 de junho de 2022. 

Contador: 
	

Tesoureiro: 
	

Ordenador da Despesa: 

ASS: 
cL9i2& -*ti# ALnnè 	

ASW_______ 

NOME: Diego Torquato Almeida 
	

NO : Josenildo Sales Barroso 	NOME: Francisca Jalanny B. de Freitas 

MAT.: 020932/0-5 (CRC/CE) 
	

CPF.: 042.196.173-29 	 MAT.: 7387 

Á0^4Nk Á^bh, 
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\. 	 TURURU 
c'LP1&1 r.•' rw.4 

RELATÓRIO DO RESPONSÁVEL PELO SETOR CONTÁBIL 

Examinada a prestação de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) da CONTROLADORIA 

GERAL DO MUNICÍPIO, referente ao exercício financeiro 2022 (01/01/2022 a 

27106/2022), contatamos: 

SIM 	NÃO 	NÃO APLIC. 
a). a regularidade dos documentos e comprovantes que  
deram origem aos registros contábeis. 

b). a propriedade e regularidade dos registros contábeis. 

c). a regularidade da execução orçamentária da despesa. 

d). a regularidade da execução orçamentária da receita. x 

e). a 	existência 	de 	irregularidade 	ou 	ilegalidades, 	bem  
como 	falhas 	que 	tenham 	causado 	ou 	possam 	causar 
prejuízos ao erário. 

OBSERVAÇÕES: 

O gestor primou pelo zelo com o patrimônio público já existente, bem como pela aplicação dos recursos 

recebidos de forma honesta e racional. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Tururu - Estado do Ceará 

Em, 27 de junho de 2022. 

Contador: 
	

Tesoureiro: 
	

Ordenador da Despesa: 

ASS: 
àT 	

ASS: 

NOME: Diego Torquato Almeida 
	

NO 	Josenildo Sales Barroso 
	

NOME: Francisca 9a4anny B. de Freitas 

MAT.: 020932/0-5 (CRC/CE) 
	

CPF.: 042.196.173-29 
	

MAT.: 7387 

Á^bh, 
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TERMO DE CONFERÊNCIA DE CAIXA 

SALDO INICIAL 
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TUPURU 

Estado do Ceará 

Prefeitura Municipal de Tururu 
Termo de Conferência de Caixa e Conciliação Bancária - Período: 0110112022 - 0110112022 

TCM/CE l.N. 03/97 - MODELO 08 

Demonstrativo - Controladoria Geral do Município 

Ao(s) 01 (UM) dia(s) do mês de Janeiro de 2022, efetuou-se verificação dos valores de Tesouraria, obtendo os 
seguintes resultados: 

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real) 

2. Em Banco R$:  473,06 (QUATROCENTOS E SETENTA E TRES REAIS E SEIS CENTAVOS) 

Org.: 	12 	 Controladoria Geral do Município 

U.O.: 	1101 	 Controladoria Geral do Município 

Cód. Conta 	Nomenclatura 	 Saldo R$ 

11.849-4 ( PMT - CONTROLADORIA 	 473,06 

Total da Und. 	 473,06 

Total da Unidade Gestora: 	 473,06 

3. Total Geral (1 + 2) R$:  473,06 (QUATROCENTOS E SETENTA E TRES REAIS E SEIS CENTAVOS) 

4. Demonstrativo das Conciliações Bancárias 

L9i& rt 1J1T)4 

FINANCE GESTÃO CONTABIL S/S 
	

JOSENILDO SALES BARROSO 	 FCA. JAINN ARBOSA DE FREITAS 

Contador CRC:91410 
	

Tesoureiro 	 Gestor 

Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária 	 Página.:1 / 1 
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TERMO DE CONFERÊNCIA DE CAIXA 
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TUIRURU 

Estado do Ceará 

Prefeitura Municipal de Tururu 
Termo de Conferência de Caixa e Conciliação Bancária - Período: 0110112022 - 2710612022 

TCM/CE I.N. 03/97 - MODELO 08 

Demonstrativo - Controladoria Geral do Município 

Ao(s) 27 (VINTE E SETE) dia(s) do mês de Junho de 2022, efetuou-se verificação dos valores de Tesouaria, 
obtendo os seguintes resultados: 

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real) 

2. Em Banco R$: 800,49 (OITOCENTOS REAIS E QUARENTA E NOVE CENTAVOS) 

Org.: 	12 	 Controladoria Geral do Município 

U.O.: 	1101 	 Controladoria Geral do Município 

Cód. Conta 	Nomenclatura 	 Saldo R$ 

11.849-4 ( PMT - c0N'rRCLADoRIA 	 ) 	 :o, 

Total da Und. 	 800,49 

Total da Unidade Gestora: 	 800,49 

3. Total Geral (1 + 2) R$: 800,49 (OITOCENTOS REAIS E QUARENTA E NOVE CENTAVOS) 

4. Demonstrativo das Conciliações Bancárias 

/ 	

&â~~  se - 
 

_~P_U 	 T1,1c~ 
JOSENILDO SALES BARROSO 	 FCA. JAI ARBOSA DE FREITAS 

Tesoureiro 
	

Gestor 

cL9i& iokt4 
/TI4 

FINANCE GESTÃO CONTABIL S/S 

Contador CRC:914/0 

Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária 	 Página. :1 / 1 
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PRIMEIRAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCÁRIOS 
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G33601 13382367431 
0110212022 13:54:11 

MERW 

Cliente - Conta atual 

Agência 	 3955-1 
Conta corrente 	11849-4MUNICIPIO DE TURURU 
Período do extrato 	de 0110112022 até 3110112022 

Lançamentos 

Dt. balancete Dt. movimento Ag. origem Lote Histórico 	 Documento Valor R$ 

2011212021 0000 00000 000 Saldo Anterior 

2010112022 3955 99015 870 Transferência recebida 	553.955.000.012.140 2.000,00 C 

20101 3955 12140-1 PM TURURU FUND 

20/0112022 0000 13105 196 INSS Arrecadação 	 12.001 1.894,77 D 

GPS- Ident.: 10517878000152 - 1212021 

2610112022 3955 99015 870 Transferência recebida 	553.955.000.012.140 1.000,00 C 

26101 3955 12140-1 PM TURURU FUND 

Saldo 
473,06 C 

578,29 O 

2610112022 	 0000 	13105 109 Pagamento de Boleto 	 12.601 	240,00 D 1.338,290 

BANCO INTER S.A. 

2810112022 	 3955 	99015 870 Transferência recebida 	553.955.000.012.140 6.000,00 C 

28101 3955 12140-1 PM TURURU FUND 

2810112022 	 3955 	99015 470 Transferência enviada 	553.955.000.018.448 5.284,68 D 

28101 3955 18448-9 PREFEITURA MUN 

2810112022 	 3955 	99015 470 Transferência enviada 	553.955.000.018.448 298,39 D 1.755,22 O 

28101 3955 18448-9 PREFEITURA MUN 

3110112022 	 0000 	00000 999 SALDO 	 1.755,220 

OBSERVAÇÕES: 

Transação efetuada com sucesso por: JE679583 JOSENILDO SALES BAR. 

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 	 Ouvidoria BB 0800 729 5678 
Para deficientes auditivos 0800 729 0088 
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ÚLTIMAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCÁRIOS 
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 G33207141821 2204011 

Extrato de Conta Corrt4nte 	 0710712022 142328 

Cliente Conta atual 

Agência 	3955-1 

Conta corrente 	11849-4 MUNICIPIO DETURIJRU 

Período do 06/2022 
extrato 

Lançamentos 

DL Ag. origem Loto Histórico Documento Valor R$ Saldo 
balancote 	movimento 

2610512022 0000 00000 000 Saldo Anterior 0.00 O 

1410612022 0000 13105 393 TEDTransf.Eletr.Disponlv 61.401 411,93 D 

237 4130 060746948000112 BANCO BRADESC 

1410612022 0000 13113 310TarDOCTTED Eletrõnico 861.651.200.259.802 11,00 D 

Cobrança referente 1410612022 

1410612022 0000 00000 848 Resgate Automático 1.972 422,93C 0.00 C 

1510612022 3955 99015 870 Transferência recebida 553.955.000.012.140 5.000.00 C 

15106 3955 12140-1 PM TURURU FUND 

1510812022 0000 13105 196 INSS Arrecadação 61,501 1.877,990 

GPS- Ident.: 1051 7878M1 52 - 0512022 

1510612022 0000 00000 271 BB-APLIC C.PRZ-APLAUT 1.972 3.122,01 D 0,00C 

2310612022 3955 99015 870 Transferência recebida 553.955.000.016.849 3.000 00 C 

23106 3955 16849-1 P M TURURU TRI 

23106/2022 3955 99015 470 Transferência enviada 553.955.000.018.448 4.872,75 D 

23106 3955 18448-9 PREFEITURA MUN 

2310612022 0000 00000 848 Resgate Automático 1.972 1.872,750 0,000 

2410612022 3955 99015 470 Transferência enviada 553.955.000.016.849 157,33 D 

24106 3955 16849-1 P M TURURU TRI 

2410612022 0000 13105 393 TED Trarisf.Eletr.Disponiv 62.401 411,930 

237 4130 060746948000112 BANCO BRADESC 

2410612022 0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletrônico 851.751.100.228.337 11,00 D 

Cobrança referente 2410612022 

2410612022 0000 00000 848 Resgate Automático 1.972 580,260 0.000 

3010612022 0000 00000 999 S A L D O 0.00C 

OBSERVAÇÕES: 

Transação efetuada com sucesso por JF977599 TALES FERNANDES DA. 



G332071418212204012 

Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 
	

0710712022 14:24:03 

Cliente 

Agência 	 3955-1 

Conta 	 11849-4 MUNICIPIO DE TURURU 

Mês/ano referência 	JUNHO/2022 

BB RF CP Automático 	CNPJ: 42.592.31510001-15 
Data 	Histórico Valor Valor IRPreJ. Comp. Valor IOF 	Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas 

3110512022 	SALDO ANTERIOR 554.42 529,676377 

1410612022 	RESGATE 422,93 402,602472 1.050490321 127,073905 

Aplicação 2010512022 422,93 402,602472 

1510612022 	APLICAÇÃO 3.122,01 2.970,582552 1050975674 3.097,656457 

2310612022 	RESGATE 1.872,75 1.778,566514 1,052954717 1.319,089943 

Apbcação 2010512022 133,60 127,073905 

Aplicação 1510612022 1.738,95 1.651,492609 

2410612022 	RESGATE 580,26 550,868847 1,053354175 768,221096 

Aplicação 15/0612022 580.26 550.668847 

3010612022 	SALDO ATUAL 810,46 768,221096 768,221096 

Resumo do mês 
SALDO ANTERIOR 554,42 

APLICAÇÕES (+) 3.122,01 

RESGATES (-) 2.875.94 

RENDIMENTO BRUTO (+) 9,97 

IMPOSTO DE RENDA () 0,00 

IOF (-) 0,00 

RENDIMENTO LIQUIDO 9,97 

SALDO ATUAL 810,46 

Valor da Cota  

3110512022 	 1,046723116 

30/0812022 	 1.054982870 

Rentabilidade 

No mês 	 0.7891 

No ano 	 4,1859 

Últimos 12 meses 	5,4982 

Transação efetuada com sucesso por JF977599 TALES FERNANDES DA. 

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 	 Ouvidoqia BB 0800 729 5678 
Para deficientes auditivos 0800 729 0088 
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TURIJRU 

Gabinete 
da Prefeita 

Portaria n° 05912022 

Publicado por afixação no flanelógrafo 
do paço da Prefeitura Municipal de 
TURURU-CE, na forma do Art. 86, do 
Cap. V da Lei Orgânica Municipal e da 
decisão firmada pelo ST). Recurso 
1 specaI n° 105232 (1996100534_5) 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DA 
COMISSÃO DE LICITAÇÃO DO MUNICÍPIO 
DE TURURU E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

A Prefeita Municipal de Tururu, Estado do Ceará, Francisca Hilzete Malveira 
Batista, no uso de suas atribuições, que lhe conferem o artigo 69, inciso V da Lei 
Orgânica Municipal, 

RESOLVE: 

Artigo 1 - Instituir, de acordo como §42  do artigo 51 da Lei n 2  8.666/1993, 
Comissão Permanente de Licitação para atuar nas modalidades concorrência, 
tomada de preços e convite, com a seguinte composição: 1 - Presidente: VINICIUS 
DO VALE CACAU, inscrito no CPF sob o n 2  059.137.443-90; II - Membros: 
FRANCISCA LUCILANGILA ALVES DE SOUSA, inscrita no CPF sob o 0 
635.993.253-91 ANNY BEATRIZ ALMEIDA DA SILVA, inscrita no CPF sob o n 2  
607.698.283-70 e JULIA THAIS SOUSA MOTA ROCHA, inscrita no CPF sob o n 2  
068.056.893-09. 

Artigo 2 - Designar, de acordo com as disposições da Lei 0 10.520/2002, 
os servidores abaixo para exercerem as atribuições de pregoeiro: 1 - Titular: 
VINICIUS DO VALE CACAU. 

Artigo 32 
- Designar, de acordo com as disposições do artigo 32,  inciso IV da 

Lei n 2  10.520/2002, os servidores abaixo para compor equipe de apoio ao pregão: 1 
- Membros: FRANCISCA LUCILANGILA ALVES DE SOUSA, ANNY BEATRIZ 
ALMEIDA DA SILVA e JULIA THAIS SOUSA MOTA ROCHA. 

Artigo 42 
- Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 

Paço da Prefeitura Municipal de Tururu/CE, em 04 de março de 2022. 

FRANCISCA HILZETE MALVEIRA BATISTA 

PREFEITURA MUNICIPAL 
	 Prefeita Municipal 

DE TURURU 

PUBLICADO: 
04 de março de 2022 

Prefeitura Municipal de Tururu - 10.517.87810001-52 

Rua Francisco Sales, 132, Centro, Tururu/CE 

(85) 33581073 - gabiriete@tururu.ce.gov.br  
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DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas do Estado do Ceará, em cumprimento ao 

disposto do inciso XII do Artigo 6. 0  da Instrução Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a 

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, no exercício financeiro 2022 

(0110112022 a 2710612022), nada tem a registrar no MODELO 11 - RELAÇÃO DAS 

ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVÊNIO. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Tururu - Estado do Ceará 

Em, 27 de junho de 2022. 

Contador: 	 Tesoureiro: 	 Ordenador da Despesa: 

ASSfS 	 AS re35 

NOME: Diego Torquato Almeida 	NO 	Josenildo Sales Barroso 	NOME. Francisca Jaianny B. de Freitas 

MAT.: 020932/0-5 (CRC/CE) 	CPF.: 042.196.173-29 	 MAT.: 7387 

Àsk 

ASS: 
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4 
COM A FORÇA DO POVO 

ESTADO DO CEARA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TURU JL 

LEI N° 30112016 

Dispõe sobre a fixação do subsídio dc reíei::r 
do Vice-Prefeito do Município de Turu.-u ,:ar. o 
quatriênio de 201712020. 

A MESA DIRETORA DA CÂMARA MUNC1PAL DE TUR1J1. 
no uso de suas atribuições legais e sob a proteção kJe Deus. p:v e 
sarcicno 2 segLnte L&: 

Art. 1 1  - O subsídio mensal do Prefeito e do Vice-Prefeito do Muncípio de Turu .  
quatriô9io 2017/2020, fica estabelecido nos termos desta Lei. 

Art. 2° - O subsídio do Prefeito Municipal a ser pago mensalmente em parcela úrica ter: o 
como base o disposto nos artigos 29, inciso V, 37, inciso XI e 39, §G. e 4 1, , da Cosiwiç.c 
Federal, fica fixado no valor R$ 15.000,00 (quinze mil reais) 

Art. 30 - O subsidio do Vice Prefeito Municipal a ser pago mensalmente em parcela 
tendo como base o disposto nos artigos 29, Inciso V, 37, inciso Xl e 39, §§ 3 1  e 40  da Coisuiço 
Federal, fica fixado no valor R$ 10.000,00 (dez mil reais). 

Art. 40. - O. subsídio do Secretário Municipàl, a ser pago mensalmente, em parcela in 
tendo como base o disposto nos artigos 29, Inciso V 37, inciso Xl e 39, §§ 3 0• e 41da  Cons:i:uiç: 
Federal, fica fixado no valor de R$'5.000,00 (cinc mil reais). 	-. 

Art. 50  - O substituto legal que, na forma da lei, assumir a chefia do Poder  
durante os impedimentos ou ausências. do Prefeito Municipal, fará jus ao recebirnentc o 'ior :o 

subsidio mensal do Prefeito previsto no artigo 2 0  desta Lei, proporciona lmen.e a: 2erc -JD •: 

substituição por mês ou fração. 

Art. 61. O subsidio legal que, na forma da lei, assumir a Secretaria Municipa, darte :s 
impedimentos ou ausências do titular, fará jús ao recebimento do valor do sjbsídic' mera! .: 
Secretário Municipal, proporcional ao período de substituião, por mês ou tração. 

Art. 70 - Os subsídios fixados por esta Lei poderão ter seus valores re'sados ar Laer :, 
considerando os mesmos índices e as mesmas datas observadas para a revisão gera. - - a  
remuneração dos servidores do Município de que trata a Constituição federal, art. 37, X daCi3. 

Art. 8°. - Os subsídios estabelecidos nos arts. 21, 30  e 40  da presente Lei são fxaoos é 

Parcela Unica, sendo vedado o acréscimo de qualquer gratificação, abono, adicional  
verba de representação ou outra espécie remuneratório nos moldes do art. 39, § 40 . Da CF/. 



Art. 90  Asdespesas decorrentes desta Lei serão suportadas pelos créditos oçanieár :s 
e respectivas dótaçes consignadas na lei -orçamentária anual dó Município de Tururu. 

Art. 100- Esta Lei entrará em vigor a partir dis 	de ;ar:erc je  
efeitos após a sua publicação, ficando revogadas as disposições err co rri 

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TURURU10E I  em :30 	 . 

FRACISCO ANTONIÔ CIDRÃO MORAIS 
PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO 



Ricardo C
WdcabWilne~te

Juflior 
Che  

CPF: 
ublcado por afixação no tIanelórafo 

do paço da Prefeitura Municipal de 
TURURU-CE, na forma do Art. 86, do 
Cap. V da Lei Orgânica Municipal e da 
decisão firmada pelo STJ- Recurso 
Especial no 105232 (19961 0053 484-5 ). 

o 
PREFEiTURA MUNICPM ZE 

TURURU 
o Ftwc M.tlwr 

LEI de N° 00612017 de 09 de Março de 2017. 

"ALTERA O ART. 40,  DA LEI 

MUNICIPAL DE N° 30112016 E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS". 

A Câmara Municipal de Tururu, Estado do Ceará, no uso de suas atribuições 
legais e sob a proteção de Deus, aprovou e eu, MARIA DE FÁTIMA GALDINO 

ALBUQUERQUE, Prefeita Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei: 

Art. l - O art. 40,  da Lei Municipal, n° 30112016, passa a vigorar com a seguinte 
redação: 

O Subsidio do Secretariado Municipal, a ser pago mensalmente, em parcela 

única, tendo como base o disposto nos artigos 29, inciso V, 37, inciso XI e 39, 
parágrafo 3 0  e 40 , da Constituição Federal, fica fixado no valor de R$ 4.000,00 
(quatro mil reais) 

Art. 20  - As despesas decorrentes desta Lei correrão por conta das dotações 
próprias do orçamento vigente, suplementadas se necessário. 

Art. 30 
- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, com efeito financeiro 

retroativo a 10  de Janeiro de 2017, revogadas as disposições em contrário. 

Paço da Prefeitura Municipal de Tururu, Estado do Ceará, 09 de Março de 2017. 

o 

: 

.-ç r 

MARIA DE FATIMA G1LDl9 LBUQÜERQUE 
Prefeita Municipal 



w:a Em 

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 

2022 
(0110112022 a 2710612022) 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n..° 03113 

XVI - Demonstrativos das Receitas e Despesas 



1(1) 

(1I I-• 
Iw 

uI 

'JIw 

UI< 
/)I , 	L 

I L)  Q 

'31< 
31 O 

'NU... 

cci 
a 
0) -CO 
a- 

(1) 
o 

(1) . 
WG) 1. 
<0 
(/)c/) 
o 

(1) 

(1) 
-J 

O0) 

o 
L?OO 

E-0 

cb 	LU a) 
(9 .: 	
LU O 
OO 
z 

z 
LL 

CO 
-CO 
a 
a) 
E (O o,  
o 
o CO o,  
o a) x 

LO 
o 
0 

o 
E- 
(1) 
uJ 

CO 
E a) 
Cl) 

(1) 

c»J 1 

(N + 
o 

(o 0. 
o ca 
—. o-

a 
CsJ 

a) 
ÇsJ •õ 

o co 0)0 0 

•w CÁ ce) LO — 
0) c' 

10 

—. l(0 0 

O Ct 
, o-a 

D a) 
o 

a) 
o o o o e 
0000 S 
dcoe o 

O 
00 00 
*0.0 1(.0 
o.a QC 
O -a -) •5) 
a a 
< < 

E a))O e' 
a) a N- N- 1'- N- 
o LO LO N ('1 
O0 

Caa 
 0 

'— '- 

E 
a) 
00 

IC 	C 
O' 
o 

-5 -)  
a 

co 

11 
.2 .2 
.2- - 
o 
E 

a co o,  
o O 

.2 

G) 
E 

a) co 
O' 

o 
a) 

D c  co 
(1) 

2 
a) . 

R O 
= 
E-O 

o M 0 
co O 

a) 1 2 LM •3 o 

CO 
oa) & o 

o 
a) co 

(1) 

€ LL 

Ow 

E 

cO 
o  im 1.. o,  

€/1 ugg; 00 



CO 
c 
O) 

'CO 
a- 

o o o o o o o o o 
O O O O O CD C O O 
5 6 5 5 5 5 o o o 

O O O CD O O O CD O O O 
o o o o o o o o o o o 
5 5 5 5 6 5 5 5 5 5 5 

o o o o o o o o o 
CD O O O O O CD CD O 
6 5 5 5 5 5 cr o o 

O O CD CD O O O O CD O O 
O CD CD O O O CD O O O O 
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

O O O O O O O O O 
o O O CD O O O O O 
5 5 5 5 6 5 5 5 5 

O O O CD O O O CD CD O O 
O O O O O CD O O O CD O 
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

O O O O CD O O O O 
O CD CD O O O O O O 
6 6 5 5 5 5 5 5 o 

O O O O O O O O O CD O 
CD O O O O O O CD O O O 
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

O O O O CD O O O O 
O O O O O O O O O 
5 5 5 5 65565 

CD O O O O O O O CD O O 
o o CD O O O O CD O O CD 

5 5 5 5 5 5 6 5 5 5 5 

(O 

-CO 

cl) 
E 
CO 
o,  

o 
O 

'CO 
o- 
O 
cl) 
x 
w 

o 

'o 

o 
1-
(l) 
uJ 
o 
CO 
E 
a) 
CO 
O) 

a) 
a))-
Cfla) 
a)c 
O-co 

o 

E 
cl) 

a-o 
-c 

a 
(1) 
cl) 
o 

E 
a) 
a) 

- 

a)= 
c) 	) 

a) 
O- 
(1) 
a) 
o 

0 
0 'a) 

w t  

a) 
a) 

a) a) 

EC 
uJ 

U) 
a)E 
a a) 
(1) 
a) 
o 

o 
cJ 
(0 
o 

(o 
N 

o 
c.sJ 

o 

o 

o 
-o 
o 

cl) 
a- 

o 
'a- 
o 
C 

o 
-o 
co 
a) 
o 
co 
o 

-o 
(o 
o 

=0 1- 
a) 	co 
D 	(1) 
- 	cl) (o 	a_ 
0 	C/) 

• 3 	cl) 
E O 

c 
9- (o 

a- cc 

a). 
(1) 
cl) 
a 

a) 

CO a) 
a). 
C 
ow 

.2 o. 
D (1) 

C 

a) 
a 

(1) 

'O ' 
C 

-a) 
CI- 
<a) 

O 

o- 

xO 
LL 

oC 
LL. 

Oco 
CC,> a)a) 

a 
Cc,> a)a) 

o o o o o o o o o 	o o o CD CD O O CD O O O 
o o o o o o o o o 	o o o o o o o o o o o 
ci 5 o 6 5 5 6 o 5 	5 5 o o 5 5 6 o o o o 

O O O CD O O O O 
o o O O O O O CD 

5 5 O O 5 5 o 5 5 
O O CD O O O O CD O 
(P 	CO 	O 	O) 	CO 	CO 	O 	CO 	O 

o o CD CD O O O O O O CD 
O O CD O O O q o o O CD 

5 5 5 O O O O O O 5 5 
O O CD O O O O O O O O 

CO 	 CO 	CO 	CO 	Ln 	)() 	),> 
O) 

O 
o 

O 
o 

O 
o 

O 
o 

O 
o 

O 
o 

O 
o 

O 
o 

O 
o 

O 
o 

O 
o 

O 
o 

O 
o 

O 
o 

O 
o 

O 
o 

O 
o 

O 
o 

O 	O 
o 	o 

5 5 5 5 6 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 	5 

o 
o o 

5 

O 0 o O O O O - O O O O O CD O O O O 	O 

w O 
 °- 

o 
q 
o 

o.  
o 

O 

o 
o 
o 

q 
o 

o 
o 

o 
oD 

Z o 
5 

o 
5 

o 
5 

o 
5 

CD 

5 
O 
5 

O 
5 

O 
5 

CD 

5 
O 	CD 

5 	(5 
-J 

0 O 
o 

O 
(1) -J 

w 
_ o C) 

O O 
°. 

O 
O 

O 
o 

CD 
o 

O 
c 

O 
q 

O 
o 

O eLLJ 
O 
, 

O O 

s 

O 
CD 
s 

O 

s 

CD 

s 

CD O 
CD 

O CD 	O 

s 	5 

1- 

O CD CD o o o 50 5 5 5 6 5 

z ry 
ooO 
aao 

S 5 5 
CD CD CD O CD 

° 
CD 
° 

CD 
0 

CD O CD 
O 

O 
Q 

CD 
O 

CD 
O 

CD 
O 

CD 
O 

CD 
O 

CD 
O 

CD 
O 

CD 	CD 
CD 	O 

0' 
O 
5 

° 
5 

° 
5 5 5 5 5 

CD 

5 
C! 
o 

0 
O O O O O CD CD O CD 6 	5 

00 o 

o 
1- 

00< 
z 
uJ 

O CD CD CD O CD o 2 CD 
O 

O 
O 

O 
CD 

CD 
O 

CD 
CD 

CD 
CD 

CD 
CD 

O 
CD 

CD 
CD 

CD 	CD 
O 	CD 

00W 
CD 

5 
O 
5 

0 
5 

O 
5 

CD 

5 
O 
5 

CD 

5 
O 
5 

0 

Z 
5 5 

CD 
6 5 5 5 5 5 5 5 	5 

O o 
c'J 

z 
000' 
00< 

CD CD 	CD CD 
o 

CD 
o 

O 
o 

CD 
o 

O 
o 

CD 
o 

O 
CD 

CD 
CD 

O 
O 

CD 
CD 

O 
O 

CD 
CD 

CD 
CD 

O 
O 

CD 
CD 

CD 
CD 

O 
CD CD O 	O 

5 
CD CD 

O 
CO 

CD 
O 

5556 
O 
O 

O 
CO 

CD 
CO 

CD 
O 

5556 
O 
CO 

O 
O) 

5 
CD 

5 
O 
CO 

5 
O 

' 
5 
O 
CO 

5 
O 
CO 

5 
O 
CO 

5 
CD 
CO 

o 
O 
CO 

O 
CO 

55 5 
O 	O 

a) 

C) 
Q 
o 

(Ni 

o 
CD 

o 
o 

(ri (0 

("1 
C) 
O) 
CO 

a) 
O) 
CO 

a) 
CO 

CD 
CD 
CO 

CO 
a) 
CO 

CO 
O) 
CO 

N- 
a) 
CO 

CO 
a) 
CO 

' C"J 
N- 1$) 

C') 
r- 
CO 

r- 
CO 

CO 
N- 
CO 

CO 
r- 
CO 

N- 
N. 
CO 

CO 
f'- 
CO 

a) 
N- 
CO 

- 
CO 
CO 

('1 
CO 	a) 
CO 	CO 

('.1 
CD 
CD 

CD O CD O CD  CD O CD O CD CD CD CD O CD 	O 
' 

CD 
O 

CD 
O 

O 
CD O CD 

O) 
CD 

O) 
CD 

O) 
CD 

CO 

O 

- 

C"J CD 

O 

CD 

o 

CD 

o 

CD 

O 

CD 

O) 
O 

CD 

a) 
CD 

CD 

a) 
CD 

O 
O) 
CD 

CD 

O 
CD 

CD 	CD 

O) 
CD 	O 

O) 
O) 

a) 
O) 

O 
a) 
O) 

O 
O) 
O) 

O 
a) 
O) 

CD 
a) 
C) 

O 
a) 
O) 

CD 
O) 

O 
a) a) a) a) a) O) O) O) a) 

O) 
a) 	a) 
O) 	O) 

c- 



co 
COL. 
0(0 
a)) 
ci c 

o 

o 

(O 
o 

C'sJ 	(C0 
Co 

C'J 
C'sJ 	C0: 
o 
ç: CL 

o 	a) 
- o 
o 

E o 
CO o 	- 

a) 
ri 

o-  O 
_J c 
(1) 	) 
a) 
ci 
(1) 
a) 
o 

O 
O am 

o 

CO 

CO 

E.0 
UJ  

CO -) 
(1) 
a) 
cia) 
(1) 
a) 
o 

Co 

a)0 
o. o 

iS  

ci 

o 

o 

I 	to 

0 

co 

4- 	a) 
1. 

o-co 

U.j 

O 

II 

o o o o o o o o o o o 
o o o o o o o o o c o 
o_ o o' cr o o o o o o o 

o o o o o o o o o o o o 
o o o o o o o o o o o O 
6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 

co 

o o o o o o o o o o o 
o o o o o o o o o o 
6 o 6 6 6 6 6 o' o o o 

o o o o o o o o o o o 
o o o o o o o o 	o o 
o' 6 o 6 o' 6 o o o o o 

o o o o o o o o o o o 
o o o o o o o o o o 
o 	 D O 6 6 o' o o o Q 

C"J 	 14 

o o o o o o o o o o o 
o o o o o o o o o o o 
o' o' 6 o' 6 5 6 6 6 6 6 

o o o o o o o o o o o 
oo o o o o o o o o o 
o O 6 o o' o o o o o o' 
o o o (o o o o o o o 
co 	co 	' 	 co 	U) 	1') 	C) 	co 	co 	o 

14 
14 

o o o o o o o o o o o 
o o o o o o o o o o o 
6 o' 6 6 6 6 6 6 o o o 

o o o o o o o o o o o 
o o o o o o o o o o_ o_, 
o' 6 o' 6 o' o' 6 o' 6 o o 

o o o o o o o o o o o 
o o o o o o o o o o o_ 
6 6 6 6 6 6 6 6 6 o o 

o co o o o o o o o o o o 
o LI O O O O

' 
 O O O O O O 

6 ('4 O O O OO o o o o o 
('4 	O 
(! 	co 
co 	co co 

o o o o o o o o o o o o 
o o o o o o o o o o o o 
o' o o' 6 6 6 o o' 6 6 6 o 

o 	('4 
o 	co 
(O 

o co o o o o o o o o o o 
o co o q o o o o o o o o 

('4 6 o o' o o' 6 6 o' 6 o' 
('4 	('4 
co 	a, 
(O 	r'- 
co 

O o O o O O o o O O o O 
o o o q o o o o o o o o 
o o 6 o o o 6 o 6 o 6 o 

o 	('4 
o 	c', 
(o 

O 14 O O O O O O O (D O O 
O O OO O O O 0 O 

O N O O O O O O O O O O 
O N- O O O O O O O O O 
O) 	co 	 co 	co 	co 	co 	v 	 co 
co 	co 	 co 

('4 

o co o o o o o o o o o O 
o co

' 
 o o o o o o o o o o 

o ('1 6 o o' 6 6 o 6 o o o 
C4 	co co• 	O) 

co 

o o o o o o o o o o o o 
o o c o o o o o o o o o 
o o o o' cí o' o o o o o o 

o 	('4 
O 	1') 
co 

o o o o o o o o o o o o 
o o o o o o o o o c o o 
o' 6 6 6 6 6 o' 6 6 o 6 6 

o o o o o o o o o o o 1. 
O O O O O O O O O O O  ( 6 6 6 6 6 6 o' 6 o' 6 6, 

o o o o o o o o o o o o 
o o o o o o o o o o o o 
6 6 6 6 6 o' 6 6 6 o o' 6 

O o o o O o O o O o o ( 
o o o o o o o o o o_ o_ 
6 6 6 66 6 6 6 6 o o 

o o o o o o o o o o o o 
o o o o o o o o o o o 

o 6 o o' 6 6 6 o' 6 o' o 6 
co 

o o o o o o o o o o o - 
o o o o o o o o o o o 
6 o 6 o' 6 6 o 6 6 6 6 

O 
o 
O - 
(9 

o o o o o o o o o o o o 
o o o o o o o o o o o o 
6 6 o' 6 6 o' o' o' o' o 6 o' 

o 	o 
o 	o 

o 
o 

o 
o 

o 
o 

o 
o 

o 
o 

o 
o 

o 
o 

o 
o 

o 
o 

o 
o 

o 
o 

o 
o 

o 
o 

o 
o 

o 
o 

o 
o 

o 
o 

o 
q 

o 
o 

o 	o 
q 	o 

o 	o 
o 	o 
co 	co 

o 
o q' 

o 
o 

' 
o 
o 
co 

o 
o co 

o 
o 
co 

o 
o co 

o 
o 
co 

o 
o co 

6 
e 
c'i 

o 
o 
a, 

6 
o 
01 

o 
o 
e 

o 
o 
(D 

o 
o 
co 

o 
o 
co 

o 
o 
co 

o 
o 

' 
o 
o 

o 
o 

' 
o 	o 
o 	o 
(o 	- 

co co co - 
co 

o 
o 
o 
r- 

co 	c' 
co 	a, 
co 	co 

co 
co 

co 
co 
co 

co 
co 
co 

r- 
co 
co 

o 
co 
co 

co 
co 
co 

a, 
co 
co 

o 
a, 
co 

• 
C"J 

o 
' 

u 
o 
co 
co 

co 
co 

c'4 
co 
co 

co 
co 
co 

(o 
co 

co 
co 
co 

r. 
co 
co 

co 
co 
co 

O) 
o co 

O) 	O 
to co 
co 	co 

<o 
c»J 

O 	O 
co 
o 	o 
o, 	a, 
co 	co 
co 	co 

O 
co 
co 
o 
a, 
co 
co 

o 
a, co 
o 
o) 
co 
co 

o 
N 
o 
a, 
co 
co 

O co 
' 

o 
a, 
co 
co 

O 
cm 
a, 
o a, 
co 
co 

o 
co 
a, 
o a, 
co 
co 

O 
co 
O) 
o a, 
co 
co 

O 
c 
C) 
o 

' 
' 

a 
O 
- 

O 
1- 

'' 

0 

O 
o 
o 

co 

O 
- 
o 

co 

O 
co 
-' 
o 

co 

O 
N 
a, 
o 

co 
a,  

O 
lql a, 
o 

co 

O 
co 
O) 
o 

co 

o 
' 

o 
co 
co 

O 
' o 

o 
co 
co 

O 
' 

o 
co 
co 

O 
O 
co 
o 
co 
co 

O 	O co 
co 	co 
o 	o 
co 	co 
co 	co 



O o o_ 
O 
o 

O 
o 

o 

O 
o 

ao 

O 
o 

O 
o 

o 

O 
o 

o 

O o 

o 

O 
o 

o 

O 
o 

o 

O 
o 

o 

('4 '' 

r- 

O 
o 

O 
o 

O 
o 

O 
o 

O o O o 
('4 

' 

('1 	('4 
'' 	'' 
cá 	'-6 

o c- 
5 
o 
co 

5 5 

U') 

5 5 o' 
00 c' 00 

5555 
-  (D 

6 
' 

5 
O 

6 
O 

5 O O O o' O C') m 	C') 

('4 ('4 ('1 to 
CO  có co c co 

o o 
o 

O 
o 
5 

O 
o 
5 

O 
o 

co 

O o 
5 

O 
o 

O 
o 

O 
o 

555555 

O 
o 

O 
o 

O 
o co

co 

o, «' 

co 

w 

O 
o 
5 

O o 
5 

O o 
o 

O 
o 
5 

O 
o 
o 

O 
o 
o' 

00 co 

) 

co 

CO 	CO 
co 	co 

) 	 ) 
' 

o O' 
o o 	o 

to co 

:I : : : : : : 
: 

: :° : 
: : 

: : : : 

o 

; 

o 

CD C4 cm 	çq 

CD 

CNJ 

o O - 
c') 
O O) 
(O 
CO 

o 
O u') 
(O 
O 
O) 
CO 
(O 

o 
O
(om
O O) 
co 
(O 

o 
O 
(O 
O O) 
c') 
(O 

o O 
o 

' 
O O) 
co 

o O 
r- 

' 
O O) 
co 

o 
O 
00 - 
O O) 
co 

o 
O N 
o, 
O O) 
co 

o 
O 
c' 
o, O O) 
co 

o 
O 
co O) 
O O) 
co 

o O 

O O) 

- 
O 

 O 
1- 

U')  
' 

0 

O ' 
O O) 
(O 
co 

O 
o co 
O 
O) 
co 
o 

O 
co co 
O 
O) 
co 
co 

O 0) 
co 
O 
O) 
CO 
co 

O O 
O O) 
c') 

°- 
O 
- 

O 
1- 

(5 ' 
- 
5 
O 

(5 
D 	 O 
- 	 - 
(5 
O 	O 

O 
o im 

o

-O O' 

(o 
'O a) 

'a) 
a)a) 
O-O 
Er 

UJ  

(O -) 

a)E 
o_ a) 
(1) a) 
o 

a) 	c 
'O 	cn 
— a) a) 	O_ 

U) 
o a) 
'E O 

a) 

9- 	 a) 

CL cri 

Aline Ob,  

i1 

o 
O-
o 

o 

a) 
cl) 
(9 
a) 

RÍ 

(D 

,o'(0 
c 
a) 
E 
a) 0' 
o 
o 

(a) 
0' 
O 
a) 
x 

Lii 
o 

'o 
'o 

o 
1- 
(1) 
w 
o 
a) 
E 
a) 
1) 

(1') 

co. 

a) 

(na) 
c 
O 

<Lii 

c 

a) 
o' 

(1) 

o 
O' c 
-a) 
cH 
<a) 

O 
'(o 
(>0' 

. o 
L1-

c

: 

 
a) LLj 

0(0 
E(n 

(D 
o- Ecn 

a) (1) 

oo o o o o o o o o o o 
o o o c o o o o o o 

o o 6 co o o o o o o o co 
c') 
o 

OO O O O O O O O O O co 
o o o o o o o o o o o co 
5 5 5 	5 o 5 o o o' o Ln 

co 
o. 	 o, 
(0 

oo o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o 
o o o c' o o o o o o o o 

('4 

1'- 

o o oo o o o o o o o CO
O q o o o o o o o o q co 
5 o o o o o o o o o o co 

o 	 1'- 
O 	 ('4 
co 

o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o 
5 5 5 c'j 5 o 5 5 o 5 5 cq 

('4 1') 
1'- 

o 	o 
o 	o 

o 
o 

o o o o o 
o 

o o o 	o 
o 	o 

5 	5 5 5 5 6 co' 
co 

co 	co' 
(') 

') 	 LO 
1 

o 	o o o o o co co 	co 
o 	o o o o o co co 	co 
5 	5 5550 ui co 

1 
a; a; 	cn 

. 

o 	o o o o o o 

' 

o 	o 
o 	o o o o o o o 	o 
5 	5 5 5 5 o (' 

1"- 

O 	O O O O O co co 	co 
o 	o o o o o co co 	co 
5 	5 5 5 5 o' '  co  i 

co 

o 	o o o o o o o 	o 
o 	o o o o e o o 	e 
5 	5 5 5 5 6 

F- 	 t"- 

C4 

O 
CM 
(O 
O 

CM 
a) 

cm 
c'J 
O 
c»J 

O 

O 

o 
o 
a) 

a) 

(na) a) O) 
a) 

o 

E 
a) 

(oco 
O-0 

-c 
c 

CO 
g-) 
o' 
(O a) 
o 

E 
a) 
a) 
'O 
M,0  
'O CO 
O' O 

co: 
co-, 
(D 
o' 
U) a) 
o 

c-) 
a) 
c 

'a) 



CM 
ç'.J 
o 
(N 
(O 
C) 
r- 
c.'J 
a) 

CM 
c»J 
o 
c\J 

o 

o 

O 

o 

a) 
o- 

O 
o-
o 

o 

a) 
a) 
(9 
a) 

o 
-D 
a) 
o 

a) 	a) 
•D 	U) - a) a) 	o_ 
o a) 
E O 
= a) 

a) 
4— 	a) 

Q_ aJ 

€4 

'a) 
c 
(D 
E 
a) 
0' 

o 
a) 

UJ 
a) 
(1) 
a) 
o' 
(1) 
a) 
a 
a) 
'O 
o > 
a) 
(1) 
c 
o 
E 
a) 
a 

O) 
a' 

O) 

Li. 
w 
O 

(1) 
o 

ora) 

< 
- I0 
-JLi 

o 
a) 

o (o 
a) 
1- 

(1) 

(1) 
11 -J 

(o 
<o 
I4 

00 
o 
1—o 
LUa) 
(9c 
ui o 
0 0  
z 
z 
LL 

'co 
c cl) 
E 
co 0' 
o 
o 'co 0' 

x Lii 
o 

'O 'o 

o H 
(1) LU 
o 
co 
E II) 
1/) 

(1) 

0)OCNC") 	Ilt cm 
N- ON -C 	co 
ci- 	N- 

t'- 
(/) 	 N(")c''- 	0 	CM 

2° 	---c, 1) 

cu 

(o o 0) M co co (o00)C") 	'-: ' 
E 	CCN- 0)- a) 	c'.i 	LL)Lt) 	(") 	co 

co 	Lt) - 	Lo 	co 
00 	 Ir- có 

E 
a) O) 
a) 
a- 

0000 (D 000c o 
a) 	ccoo o 
a) 
00 

*a) 
0' C 

-a -) 
c 

a) 
'a) 

a) 
E 
a) 0' 
o 
a) 

uJ 
a) 
c o 
o 
a) 'O 
O 

(1) 
(1) 
z 

o 
o 	a) 
(ID 	• 
W (N 

(o < 5 
02 

O<a a- o  

(1) (1) 
'w 0 -  

1- 

iu 	O 	.2 
'a) 
c 
a) 
E 

o
a) o' 

a) (D - 00 t-  co c' o o - o 	C")000 ' 	a) 
Ow (Dcoo w 0OtN- 	— 0000 - 0000 -i- CD 0 CD CD ,2 



f 
TURURU 

•-dc, .-, 

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 

2022 
(0110112022 a 2710612022) 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n. °  03113 

XVII - Alterações das Normas que Regulam a Gestão 



Af .. I... . 	 . 

IrPrY 

DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas do Estado do Ceará, em cumprimento ao 

disposto no inciso II do Art. 70  da Instrução Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a 

Administração Municipal de TURURU/CE no exercício financeiro 2022 (01/0112022 a 

27106120221, não promoveu alterações das normas que regulam a gestão da 

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPÍO. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Tururu - Estado do Ceará 

Em, 27 de junho de 2022. 

Contador: 
	

Tesoureiro: 
	

Ordenador da Despesa: 

ASS: 
	

ASS #cx 
tkS 

NOME: Diego Torquato Almeida 
	

N 	: Josenildo S-ies Barroso 
	

NOME: Francisca Jalanny B. de Freitas 

MAT.: 020932/0-5 (CRC/CE) 
	

CPF.: 042.196.173-29 
	

MAT.: 7387 

Á#** 
	

J^k 



Ricardo Ca/fop 
Chet abinete 
CPF: 954.2 7.512--00 Prefeitura Municipal de Tururu/CE 

Rua Francisco Sales, n.0 132, Centro, CEP 62655-000, Tururu/CE 
Telefones: (85) 3358.1073 Publlcado por afixa~ao no flane16grafo 

CNPJ n.o 10.517.878/0001-52 do pa~o da Prefeitura Municipal de 
TlJRURU-CE, na forma do Art. 86 do 
Cap: y da Lei Organica Municipal ~ tla 
dec1sao firmada pelo STJ- Recurso 
Especial n° 105232 ( 1996/00534M·S ), 

Gabinete do Prefeito; 
Secretaria Municipal de Adrnlnistracao e Financ;as; 
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente; 
Secretaria Municipal de Asslstencta Social; 
Secretaria Municipal de Educac;ao; 
Secretaria Municipal de Saude: 
Secretaria Municipal de Infraestrutura; 
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo; 
Secretaria Municipal de Esporte e Juventude. 

I. 
II. 
III, 
IV. v. 
VI. 
VII. 
VIII. 
IX. 

Art. 2°. Integram a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de 
Tururu, os seguintes 6rgaos, subordinados diretamente ao Prefeito Municipal: 

TITULO I 
DISPOSitOES PRELIMINARES 

Art. 1 °. A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Tururu 
passara a funcionar segundo as dlretrizes organizacionais da presente Lei, a 
saber: 

A PREFEITA MUNICIPAL DE TURURU/CE, no USO de suas atrtbulcoes 
legais, faz saber que a Camara Municipal de Tururu/CE aprovou e ela sanciona a 
seguinte Lei: 

EMENTA: "Define a estrutura administrativa e 
organizacional da Prefeitura Municipal de 
Tururu/CE, e da outras crovldenclas." 

LEI N.0 005, DE 31 DE JANEIRO DE 2017. 

RUMO AO FUTURO MELHOR 
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Prefertura Hunidpal de Tururu/CE 
Rua f'ranc:fsco sares, n.o 132, C'entro, Cf.P G.2d55-000, Tururu/a. 

Telefones: (IS) 3351.1073 
CNPJ n,o 10.517,178/0001-52 

Chefe de Gabinete: a) promover a cocrdenacao politlca, lnstituclonar, 
financeira e adminlstratlva dos 6rgaos e entfdades da Admlnlstra~o 
Publica Municipal, fomentando a artlcu/a~o das ac;oes governamentals; b) 
acompanhar o planeJamento e a exeruc;ao dos proJetos estrategicos da 
Admlnistrac;ao; c) gerenciar a rotina admlnistrativa, juridica e financeira do 
Gablnete do Prefelto; d) garantir acesso as lnfonnac;oes e aos atos da 

"l:,:ar~ Cl;r,,r.J lii6~<.W 

Chefe e ab1nett 
r.::;: 95t.2~7.5f2-M 

r>ut,f,c;,do por afiu;Ja tlO ni."foliJrJfo 
Ito P<lCO d, Prcfe,tu1a Muril(,p.11 d(I ~< Tl/qLJIIU·CE. 11.i lorma dG Mt $!1 ee 

'- \;., (ar, 'I da le, Org~nica foiuntcip I ; d,; 
deCISdO ftrm.iOI (JtlO SfJ· ~fCW10 
lspttW nr, IOS1J.1 ( 1996/(IGSJ :14,s, .. 

I.I. 

Chefia de Gabinete: I, 

I. Assessorar o Prefelto na sua representadlo clvH, social e admlnlstratlva; 
II. Assessorar o Prefelto na adoc;lio de med/dos aclmlnlstratlvas que 

harmonlzem as lnlclatlvas dos dlferentes orgtlo~ munldpa/5; 
III. Encamlnhar e trarnltar tnstnuctomnrnenre 05 rnot6rlas que forem 

submetldas para pronunclamento do Prefelto Munlclpilf; 
IV. Elaborar e acompanhar o expedrente do Prefelto1 Inclusive na elaborac;ao 

de sua agenda one/al; 
V. Encamlnhar para publlcai;ao os ates do Prefelto, observando os prazos e 

demals formalldades legals; 
VI, Apolar o Prefeito no acompanharnento das ac;oes das cJemals Secretarlas, 

em slntonla com o piano de governo municipal; 
VII. Coordenar as eventuats convocacdes para a Ctlmara Municipal de Tururu e 

outros orgaos de outras esferas, governamentals ou niio governamentals; 
VIII. Admlnlstrar o amblente fislco e funclonal onde se desenvolvem as 

atlvldades do Gablnete do Prefelto; 
IX. Coordenar a elaboracao de mensagens e exposh;<'5es de motives do Prefeito a Camara Municipal, bem como a e/aborai;Jo de mlnutas de atos 

normatlvos, em artlculac;ao com a ProcuracJorla Geral do Munldplo e/ou 
Assessorla Juridlca, e secretarro da area espedfica; 

x. Proceder, no arnbrto do 6rgao, a gestao e ao controle flnanceiro dos 
recursos orcamentarrcs previstos para a Unldade, bem coma a gestao de 
pessoas e dos recursos materials existentes, em consonancta com as 
dlretrlzes e regu/amentos emanados do Chefe do Poder Executlvo; 

XI, Exercer outras ativldades correfatas ou que lhe sejam de/egadas pelo 
Prefelto Municipal. 

Art. 40. compoem o Gablnete do Prefelto os segulntes 6rgaos auxlllares, 
com os respectlvos cargos e atribulc;oes: 

Art. 3°. Compete ao Gablnete do Prefelto: 

DO GABINETE DO PREFEITO 

RUMOAOFUTUROMELHOR 

TITULO II 

DA COMPETENCIA E CONSTITUI~AO DOS ORGAOS MUNICIPAIS 

CAPITULO I 
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0icardo Calio · ·.: ira Junior 
Prefeitura Municipal de Tururu/CE Chefe Gabinete 

Rua f'ranclsco Sales, n.0 132, Centro, CEP 62655-000, Tururu/CE CPF: 9 297.51NIO 
Telefones: {85) 3358.1073 :,1,11c.1do por afixacao no flanel6grafo 

CNPJ n,o 10.517.878/0001-52 n P,)CCJ da Prefeitura Municipal de JO.- t1:,uRU·CE, na forma do Art. 86, do 
""\\" ;,i.; v da Lei Organica Municipal e da 

,-t 1~;H, Irrmada pelo STJ· Recurso 
l ~[ll'[J,11 nO 105232 (1996/0053434·5), 

VI. Assistencia Administrativa do Gabinete: 

V.I. Coordenador de Articula~ao Regional e Trabalho: a) coordenar e 
gerenciar a politica de desenvolvimento social da Regiao sob sua tutela; b) 
manter os primeiros contatos com o publtco interessado em tratar de 
quaisquer assuntos ligados a admmlstracao municipal, encaminhado-os a 
chefia de gabinete; c) exercer um elo permanente entre o municipe e a 
Adrnnustracao: d) participar das campanhas sociais promovidas em relac;ao 
a seude, Educac;ao e desenvolvimento urbano-social; e) desempenhar 
outras atividades compativeis com o exerdcio do cargo. 

V. Coordenadoria de Articula~ao Regional e Trabalho: 

IV.I. Chefe da Divisao de Informatica: a) promover o atendimento 
descentralizado ao municipe; b) coordenar as relacoes do Gabinete com os 
prestadores de servlco na area de Informatica; c) gerir a irnplantacao, 
manutencao e utilizac;ao da parte de lntormatica do Gabinete, 
compreendido por computadores, sistemas de tmpressao, programas de 
computadores, infraestrutura de rede de computadores e demais 
equipamentos e softwares correlatos; d) pesquisar Inovacdes, com intuito 
de promover a racionalizac;ao e a melhoria constante na utilizac;ao dos 
recursos de Tecnologias de Informacao e Cornunlcacao: e) desempenhar 
outras atividades compativeis com o exerdcio do cargo. 

IV. Divisao de Informatica: 

III.I. Ouvidor: a) receber denunclas, reclamacoes, sucestoes e elogios sobre a 
adrntrustracao municipal, transmitindo-os para os 6rgaos competentes 
quando necessarlo: b) desempenhar outras atividades compativeis com o 
exerdcio do cargo, sempre que requerido pelo Prefeito Municipal. 

II.I. Assessor Executive: a) promover a interlocucao entre o Poder Executivo e 
o Poder Legislativo, respeitada a competencla pr6pria da Chefia de 
Gabinete; b) despachar expedientes administrativos junto ao Prefeito 
Municipal; c) colaborar com o estabelecimento de interface entre os 
diversos 6rgaos e entidades da Admlnrstracao Publica Municipal, 
especialmente no que se refere aos projetos institucionais ligados ao 
Gabinete do Prefeito; d) desempenhar outras atividades compatfveis com o 
exerdcio do cargo, sempre que requerido pelo Prefeito Municipal. 

III. Ouvidoria Municipal: 

RUMO AO FUTURO MELHOR 
Administrac;ao Publica por rnelo do atendimento ao ddadao e da gestao 
documental; e) assumir, por delegac;ao do Prefeito Municipal, outras 
atribuic;oes de interesse da Adrntntstracao Pubtlca. 

II. Assessoria Executiva: 
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·'ut>l1cado por afrxa~ao no na~~l6grafo 
:n paco da Prefeitura Municipal de 
'llflURU·CE na forma do Art. 86, do 

.ip v ca Lei Organica M..inicipal e ca 
recrs ao hrmada pelo STJ- Recurse 

Especial n° 105232 (1996/0053484-S). 

Prefeitura Municipal de Tururu/CE 
Rua Francisco Sales, n.0 132, Centro, CEP 62655-000, Tururu/CE 

Telefones: (85) 3358.1073 
CNPJ n.0 10.517.878/0001-52 

VIII.I. Supervisor das Rela~oes de Articula~oes Institucional e Govemo: 
a) Promover Intercarnblos, convenlos, parcerias e contratos com entidades 
internacionais, federals, estaduais, municipals e da iniciativa privada, 
visando atingir os objetivos da politica habitacional do Munidpio; b) 
Realizar o relacionamento intergovernamental e a articulacao institucional 
entre o Executivo Municipal e o Poder Legislativo, as esferas estadual e 
federal de governo, munidpios, entidades da sociedade civil e colegiados 
instituidos por lei, bem como realizar func;oes de representacao perante as 
6rgaos e entldades da Uniao e do Estado, alern de outras atribuic;oes que 
lhe forem cometidas; c) Prestar assessorla nas relacoes politico- 
admlnistrativas com os municipes, 6rgaos, entidades publlcas e privadas, 
assoclacoes e outras Instltutcoes de cunho pubnco: d) Coordenar as 
atividades publlcas, buscando viabilizar a unidade interna entre os 
membros da adrnlnlstracao, a partldpacao popular e o apoio da sociedade 
as a,oes 9overnamentc:3iS~ e) Responsabilizar-se pela execucao de . 
atividades de expediente e de apoio administrativo; f) Interagir ijPcmoe~i ',!iraJuni~ 

Chef abinete 
CPF: 95 .297.512.f!O 

VIII. Nucleo de Articula~ao Institucional e Governo: 

Assessoria de Imprensa: 

VII.I. Assessor de Imprensa: a) desenvolver a politica de cornunlcacao da 
Prefeitura Municipal de Tururu; b) gerenciar os sistemas de ccmunrcacao e 
seus contratos publldtarios c) prestar services de assessoria de imprensa 
ao Prefeito Municipal, Secretarias e demais 6rgaos municipais da 
administrac;ao; d) monitorar a avanacao da imagem da adrntntstracao 
municipal a partir de suas ac;oes administrativas; e) contribuir no 
planejamento, conceituacao, concepcao e, em certas ctrcunstancras, 
crlacao, execucao interna e supervlsao da comunlcacao e a da publicidade 
da PMT; f) realizar acoes publlcttertas, com o objetivo de promover a 
dltusao de ideias e/ou informar o publico em geral; g) zelar pela 
transparenda na transmlssao das lnformacdes de carater publrco, 
promovendo a divulgac;ao dos programas desenvolvidos pela PMT e 
efetivando c trabalho de relac:ionamento com os meios de comunlcacao, 
formadores de opinlac e o publico em geral; h) promover a coordenacao da 
cornurucacao interna da PMT com o objetivo de integrar as diversas areas; 
i) 
definir padrdes, estabelecer regras para a insercao de conteudos e 
gerenciar as Informacoes jornalisticas do Portal da PMT na internet; j) 
desempenhar outras atividades compativeis com o exercicio do cargo. 

VII. 

_ , . RUMO AO FUTURO MELHOR 
Ass1s_tente Admlnlstrativo do Gabinete: a) lrnplementar programas de 
gestao documental e de preservacao da docurnentacao/inforrnacao, 
elaborando instrumentos para arquivar e conservar os dados, com vistas a 
serem disponibilizados no ambito da Administrac;ao Municipal; b) 
padronlzar os services de atendimento ao cldadao, participando do 
resoecuvo planejamento e trnplantacao, primando-se pela qualidade e 
transparencia da informacao ao municlpe: c) desempenhar outras 
atividades compativeis com o exercfcio do cargo. 

VI.I. 
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Prefeitura Municipal de Tururu/CE 
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III. 

II. 

Promover o cadastramento dos contribuintes, o lanc;amento, a arrecadacao 
e a ftscalizacao dos tributos e demais receitas municipals; 
Administrar os ativos e passivos, incumbindo-se do recebimento, 
pagamento, guarda e movimentacao dos recursos; 
Promover o registro e controle contabll da admlnlstracao orcarnentana, 
financeira e patrimonial do Munidpio, preparer os balancetes, balanc;o e 
demonstrativos de prestacao de contas a Camara Municipal e aos 
respedivos Tribunals de Contas; 
Elaborar e coordenar a execucao da proqrarnacao financeira de 
desembolso; 
Prestar assessoria ao prefeito nas matertas de carater econdrrnco- 
frnanceiro e no processamento das operacces de credito e financiamentos 
tomados pelo Munidpio, bem coma no gerenciamento dos recurses 
provenientes de convenlos firmados com o Estado e a Uniao; 
Efetuar calculo, controle e inscric;ao da Divida Ativa; 
Assistir ao Prefeito nas suas func;oes publicas: 
Manter ligac;ao com os demais poderes e autoridades; 
Acompanhar a trarnltacao dos Projetos de Lei de interesse do Executive na 
Camara Municipal; 
Atuar como elemento de interligac;ao e integrac;ao do Secretariado no 
desenvolvimento dos programas de governo; 

I, 

Art. 5°. Compete a Secretaria de Administrac;ao e Financ;as: 

CAPITULO II 

DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS 

IX.I. Secretario de Gabinete: a) acompanhar pessoalmente o Prefeito 
Municipal no cumprimento da agenda politica e adminlstrativa, inclusive nos 
compromissos externos; b) interagir junto ao Gabinete para atualizar e 
planejar a agenda do Prefeito Municipal; c) Planejar a logfstica dos 
deslocamentos do Prefeito Municipal; d) Receber e protocolar junto ao 
Gabinete documentos e informacdes obtidos no curso do desenvolvimento 
da agenda do Prefeito Municipal; e) outras atribuic;oes correlatas. 

IX. Secretaria de Gabinete: 

. . .. eira Junior 
Ricardo Caho ab·,nete 

Chet 297 s12.00 CPF: 9v . . 
Pubhcado por arixa~ao no flanel6grafo 
do pa~o da Prcfeitura Municipal de 
TURURU·CE, na forma do Art. 86, do 
Cap. v da Lei Organica M:.inicip3l e rta 
decisao firmada pelo STJ· Recur,o 

RUMO AO FUTURO MELHOR Espwar n° 1os232 (t996/oos3.1cc1-sJ. 

outros poderes constltuidos na gestao e tmplementacao de ac;oes do 
governo municipal; g) Acompanhar a publicidade dos atos, programas, 
obras, servic;os e Campanhas da adrnlnlstracao municipal; h) Implementar 
estrategias e prattcas de excelencia em qestao que potencializem a 
qualidade, a produtividade e a tnovacao com a participac;ao e compromisso 
de todos; i) Planejar e supervisionar o cumprimento da polftica de 
comunicac;ao e divulgac;ao social do Governo; j) Articulac;ao Politica, 
Relac;oes Intergovernamentais e dlscussfies de Projetos de Lei junta aos 
membros do legislativo. 

x. 

VI. 
VII. 
VIII. 
IX. 

v. 
IV. 
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III.I. Presidente da Comissao Permanente de Licitac;ao e Pregoeiro: 
a) convocar os demais membros para a participac;ao nas reunioes: b) abrir, 
presidir e coordenar a lavratura de atas e encerrar as sessoes desse 
colegiado; c) promover as medidas necessaries ao processamento e 
julgamento de llcttacdes e pedidos de cadastramento; d) anunciar as 
dellberacdes da comlssao Permanente; e) julgar os recursos interpostos 
contra ato da Comissao Permanente; f) instruir os Protocolos- a cargo da 
Corntssao Permanente, determinando a juntada ou o desentranhamento de 
documentos pertinentes; g) resolver, quando forem de sua cornpetencla 
decis6ria, os pedidos apresentados nas sessdes publlcas: h) votar; i) 
solicitar intormacoes necessaries a trarnltacao dos Protocolos a cargo da 
Cornlssao Permanente a que preside e prestar Informacoes sempre que 

III. Comissao Permanente de Licitac;ao e Equipe do Pregao: 

II.I. Tesoureiro: a) instrumentalizar o acompanhamento dos recebimentos 
e pagamentos, disponibilizando inforrnacdes gerenciais de tesouraria, para 
prover em caixa ou nos bancos recursos suficientes para os compromissos, 
administrando as operacoes financeiras em sintonia com respectivos 
titulares das pastas; b) controlar o fluxo financeiro de modo lntegrado com a 
Secretaria de Admtntstracao e Financ;as; c) Exercer outras atividades 
correlatas. 

II. Tesouraria: 

I.I. Secretario de Administra~ao e Finan~as: a) tratar forma macro 
todos os assuntos de ordem administrativa e flnanceira da Prefeitura 
Municipal de Tururu, especialmente no tocante ao implemento das 
atribuicdes constantes do art. so da presente Lei, alern de outras correlatas. 

, _ Art. 6°. Cornpdern a Secretaria de Adminlstrac;ao de Financ;as os seguintes 
orgaos auxiliares, com os seus respectlvos cargos e atrlbulcdes: 

I. Secretaria de Administra~ao e Finan~as; 

XVI. 

xv. 
XIV. 

XIII. 

XII. 

C d RUMO AO FUTURO MELHOR 
oor enar as relac;oes do Executivo com o Legislativo, providenciando os 

con~atos com os Vereadores, recebendo suas soucrtecoes, encamlnhando- 
as, omando as providencias necessarlas: 
Pro~over a elabo~ac;ao de programas que, direta ou indiretamente, possam 
~: orar as relac;oes pubucas da Adrnlnlstracao Municipal; 
ad 5~'"':ar ?S normativos municipais pertinentes a operaclonaltzacao 

m1_ni_strat1va dos diversos setores que cornpoem a estrutura da 
Admin1strac;ao Municipal, mormente no que dlz respeito a execucao 
orc;amentaria; 
Definir e l_m_plementar politicas para aqulslc;ao de materials e suprimentos 
para as ativ1dades da unidade· 
Ad!71i~istrar o Pac;o Municipal'. desenvolvendo a politica de vigllancia dos 
urcorros municipals; 
Exercer outras ativldades correlatas. 

XI. 

7il7lt7l1 

I/Icardo Cali · · , . Ch fi .e1ra i1umor 
e e abinete 

CPF: 954.29 512--0n 
Pubhcado por afixata'o no llanel6grafo 
do paco da Preteitura Municipal de 
1URURU·CE, na forma do Art. 86, do 
C JJ: v da lei Organica Municipal e da 
il'Cts~o firmada pelo STJ· Recurso 

I S~t'Ct,11 n° 105232 (1996/0053.i34·5), 
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V. Coordenadoria de Recursos Humanos: 

IV.I. _controlador Interno: a) coordenar e executar a avallacao do 
cumpnmento das metas previstas no piano plurianual dos programas de 
governo e dos orcarnentos do Munidpio; b) coordenar e executar a 
cornprovacao da legalidade e a avaliac;ao dos resultados quanta a eflcacla e 
eficiencla da gestao contabu, financeira e patrimonial nos 6rgaos e entidades 
da adrnlnlstracao do Munidpio, bem coma da apucacao dos recursos publlcos 
municipais por entidades de direito publico e privado; c) coordenar e 
executar o controle interno, visando exercer a flscaltzacao do cumprimento 
das normas de admtntstracao e finances publlcas, voltadas para a 
responsabilidade na gestao administrativo-fiscal; d) coordenar e executar a 
auditoria interna preventiva e de controle dos 6rgaos e entidades da 
Adrntrustracao: e) tombar e manter atualizado o registro e docurnentacao 
dos bens im6veis e m6veis da Administra<;ao Municipal, controlar sua 
transferenda e promover sua baixa, comunicando ao 6rgao competente as 
alteracoes ocorridas no Patrimcnlo Municipal; f) conciliar os dados de seus 
registros com os lanc;amentos contabels dos balancetes mensals e balance 
patrimonial de encerramento do exerdcio, verificando e providenciando a 
correcao das dlstorcces porventura encontradas; g) adotar as medidas 
necessartas a lmplantacao e ao funcionamento integrado do sistema de 
controle interno; h) acompanhar, cumprir e fazer cumprir, as lnstrucoes 
emanadas do Tribunal de Contas; i) organizar e manter atualizado o 
cadastro dos ordenadores de despesas e dos responsavels par dinheiro, 
valores e bens publlcos, assim coma dos 6rgaos e entidades sujeitos a 
auditoria pelos Tribunais de Contas, j) prestar assessoramento ao Prefeito 
nas rnaterlas de sua competencla: I) exercer as ativldades correlatas. 

IV. Controladoria: 

()/ d c J' n o i ,ot ,,. ;r unlor 
Cltefo do oto 
CPF:9 ·. l m~n Tl11t,l1c,,do po, ,, 1xi1~.1n no 11,,,i.:11 "r,1fo 

dn P•l(O dtl Prcl~ilurJ l-1ur.:clpjf LI 
lUQUJlll·CE, na lo,rna du IHI. !l'i, do 
(Jp. Y da Lei Org;imc<1 M,m,cip.tl o clJ 
due 1s,10 lirrnildo polo Sr)· :<c~urn 

. . IWMO ,w 1:uruuo MFLIIOR E~Dl."tlill n° 1om2 (1996/00SN"·~·'.i) 
sohC1tadas· j) asslnar . . . - 
listadas n~ Lei F d ~s eduors de llcltai;ao; I) reallzar outras atrlbui<;oes 
equlpe de \ipolo e ea era no~ 8·666 /1~93; m) coordenar os trabalhos da 
re(ebhnento da d cf ndu~ao do Pr~gao; n) credenclar os lnteressados; o) 
requisitos de habilltec ~rac;;o dos hcitantes do pleno atendlmento aos 
e ac;ao, em coma dos envelopes contendo as propostas 
p) abertura OJ documentos de habllltac;ao; 
selec;ao d ~s envelopes de propostas para fins de classiflcac;ao· q) 
das ofert os lic1t~ntes que parttctperao da fase de lances; r) classific~c;ao 
buscand as, con1ugada! as propostas e os lances; s) negociac;ao do preco, O a sua reduc;ao, decidindo a respeito da aceitabilidade do menor prec;o; t) 

a~ialise dos d:>cumentos de habilitac;ao do autor da oferta de melhor preco: 
u elaborac;ao da ata da sessao publica e analise dos recursos 
eventualmente apresentados; v) proper a autoridade competente a 
h~~ologac;ao, anulacao ou revogac;ao do procedimento licitat6rio· x) 
at1v1dades correlatas. ' 
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VIII.I. Chefe da Divisao de Tributos: a) coordenar a anallse dos dados sobre o 
comportamento fiscal dos contribuintes, com o fim de diriglr a fiscaliza~o 
e orientar acoes contra mcorrecao, soneqacao, evasao e fraude no 
recolhimento dos tributes municipais; b) orientar a execucao das atMdades 

VIII. Divisao de Tributos: 

VII.I. Coordenador de Tributa~ao: a) coordenar a execucao do piano de 
governo, do piano plurianual, das diretrizes orcamentartas, dos orc;amentos 
anuais e dos pianos e programas setorlais; b) supervlsionar a elaboracao 
de projetos, estudos e pesquisas necessartas ao desenvolvimento das 
politicas estabelecidas pelo governo municipal; c) coordenar os services da 
area trtbutarte e da produc;ao prtmarla, orientando a equipe executora, 
sempre que necessario: assessorar os servidores do setor contabll e de 
tesouraria na execucao orcamentarta e de rnovlrnentacao financeira; 
executar tarefas afins. 

VII. Coordenadoria de Tributa~ao: 

VI.I. Chefe da Divisao de Recursos Humanos: a) organlzar os processos 
Individuals dos servidores e manter atuallzado o cadastro de pessoal; b) 
coordenar a Insercao dos dados dos servldores e alimentar a informac;ao 
necessana ao tratamento informatlzado dos elementos referentes ao 
pessoal; c) instrulr os processos relatlvos as licenc;as e beneficios 
disponiveis ao servidor; d) Instrulr os processos relativos a concessao de 
parcelas indenizat6rias; e) emltir certtcces, dectaracoes e notas do tempo 
de servic;o exigidos por lei, bem como outros documentos solicitados pelos 
servidores; f) proceder ao arqulvo de todos os documentos relacionados 
com a Divisao; g) organlzar e manter atuallzada a pasta da legislac;ao 
pertinente; h) Desenvolver as atlvidades correlatas. 

VI. Divisao de Recursos Humanos: 

V I c d RUMO AO FUTURO MELHOR 
• • oeo~e enador .de Recursos Humanos: a) gerenciar o slstema informatizado 

. scentr~hzado de recursos humanos; b) manter e atualizar documentos 
~n~rentes as rotinas e politicas de pessoal; c) disponibllizar lntorrnacdes 
~n ~g~as, tempestivas, autentlcas e completas, que facilitem a tomada de 

ecisao ~os. gestores munlcipais, a fiscallzacao dos 6rgaos de controle e a 
;)ansparenc,a da gestao publica aos cldadaos e sociedade civil organizada; 

d,esenvolver politlcas de gestao de pessoas que auxillem na melhorla 
continua da eflclenda e qualldade dos servlcos publlcos: e) particlpar da 
elaborac;ao do orc;amento para execucao das poHtlcas de gestao de pessoas 
e da folha mensal de pagamento e encargos socials de todos os 6rgaos da 
~dministrac;ao; f) emltir e publlcar todos os atos admlnistratlvos inerentes 
a nomeac;ao, exoneracao, derntssao e demals reglstros funclonals e 
financeiros dos(as) servidores(as); g) emltlr regulamentos relativos as 
rotinas e politicas de pessoas para os 6rgaos da Admlnlstrac;ao; h) efetuar 
outras atlvidades aflns, no amblto de suas cornpetencras. 

·• · •• ,1. Caliope :.e · Junior 
hMe d mete 

Dubl1cado p~f~:Jxj~a ·~lf~gncl6grafo 
do pa~o da Prefcitura Municipal d~ 
TURURU-CE, na torma do Ar!. 86, do 
Cap. V da lei Organica Municipal e da 
dcc,sao firmada pelo STJ· Recurse 
Especial n° 105232 (1996/0053484-5). 
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XII.I. Coordenador do Nucleo de Contabilidade: a) coordenar o estudo, a 
dassltlcacao, a escrlturacao e a anallse dos atos e fatos administrativos 
municipals, de forma analitlca e smtetlca: b) auxiliar na elaboracao do 

Prefeitura Municipal de Tururu/CE 
Rua Francisco Sales, n.0 132, Centro, CEP 62655-000, Tururu/CE 

Telefones: (85) 3358.1073 
CNPl n.0 10.517,878/0001-52 

XII. Nucleo de Contabilidade: 

XI.I. Chefe da Divisao de Informatica: a) promover o atendimento 
descentralizado ao municipe; b) coordenar as relacoes da Secretaria com 
os prestadores de servlco na area de Informatica; c) gerir a tmptantacao, 
manutencao e utiliza<;ao da parte de tnformatica da Secretaria, 
compreendido por computadores, sistemas de trnpressao, programas de 
computadores, infraestrutura de rede de computadores e dernals 
equipamentos e softwares correlatos; d) pesquisar Inovacoes, com intuito 
de promover a raclonauzacao e a melhoria constante na utillza<;ao dos 
recursos de Tecnologias de tntormacao e comuntcacao: e) desempenhar 
outras atividades compatfveis com o exerdcio do cargo. 

XI. Divisao de Informatica: 

X.I. Coordenador do Almoxarifado Central: a) A execucao das atividades 
relativas ao material; b) Solicitar a aqulskao de materials em geral; c) 
manter atualizado o controle de estoque; d) proceder ao abastecimento de 
material aos diversos 6rgaos municipals, mediante requtslcao e controle; e) 
tomar medidas relativas a conservacao dos materials sob sua guarda; f) 
receber, conferir e recibar os materials destinados ao almoxarifado; g) 
executar outras atrtbuicces que lhe forem solicitadas, na sua area de 
com petencl a. 

X. Coordenadoria do Almoxarifado Central: 

IX. Assistencia Administrativa da Secretaria de Administra~ao e Finan~as: 

IX.I. Assistente Administrativo do Gabinete da Secretaria de 
Administra~ao e Finan~as: a) implementar programas de gestao 
documental e de preservacao da documentacao/Inforrnacao, elaborando 
instrumentos para arquivar e conservar os dados, com vistas a serem 
disponibillzados no ambito da Admlntstracao Municipal; b) padronizar os 
servtcos de atendimento ao cldadao. particlpando do respectivo 
planejamento e implantacso, primando-se peia qualidade e transparenda 
da lnformacao ao rnunldpe: c) desempenhar outras atividades compativels 
com o exerdcio do cargo. 

RUMO AO FUTURO MELHOR 
fis~ai~, avaliando e controlando seus resultados; c) promover estudos 
obJet,vando o aumento da arrecadacao trtbutarta: d) determlnar e 
coor~e~ar a reallza~ao de diligencias, exames perlcials e fiscaliza<;ao, com 
O ObJet,vo de salvaguardar os interesses da Fazenda Municipal; e) autorizar 
os estabeleclmentos a imprimlr documentos fiscals para uso dos 
contribuintes do ISS, prevlstos na legisia<;ao trtbutarla: f) executar outras 
atribui~oes afins. 

.,a Junior 
Ricardo Cali ~ inete 

Chef~ 297,512.00 
CPF, 954, _ n~ncl6grafo 

co pnr ,1f11~~ao no,.,unicipal de 
. di Prcfc1t11rad (lrt 86, do 

I rLll ' I rma o · da .,; :1-U. nil 0. ~1:;nicipJI e 
, ,,: ,,., l c• orcpmcil STJ· Rccurso 

. .,.,1 · 111 r:1Jtln pr.l~96/00SJ.1g4-S), 
,· .. • lC.'i 13) ( 1. 
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Prefeitura Municipal de Tururu/CE 
Rua frandsco sales, n.0 132, Centro, CEP 52855-000, Tururu/CE 

Telefones: (85) 3358.1073 
CNPJ n,o 10.517,878/0001-52 

I. Promover o desenvolvimento das atividades do setor no arnbtto do rnunlclplo, 
dentro dos prindpios de moderntzacao dos rnetodos de producao, pesquisa 
e experlmentacao: 

II. Coordenar e orientar o desenvolvimento de programas de expansao 
aqropecuarta e estimular as atividades lndustriais e comerciais na area do 
munidpio; 

III. Coordenar a execucao de programas e projetos municipais de prornocao e 
desenvolvimento da industrla cornercio: 

IV. Prestar assistencia e orientar a locauzacao de lmplantacao de empresas 
industriais e comerciais observadas as hrnltacdes tecnlcas e financelras da 
prefeitura; 

v. Apoiar a organizac;ao de produtores rurais, visando a elevacao da renda e bem 
estar de suas familias; 

VI. Incentivar a adocao de pratlcas e tecnlcas para a melhoria dos rebanhos, no 
ambito do munidpio; 

VII. Incentivar sistema de parceria entre poder publtco, proprtetarios e 
trabalhadores rurais visando o incremento da producao aqrlcola; 

VIII. Promover onentacao slstematlca de praticas de agricultura ecol6gica; 
IX. Incentivar a crtacao de pequenos grupos de producao e definir estrateqlas 

eficazes de cornerdahzacao de seus produtos; 

Art. 70. Compete a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente: 

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 

CAPITULO III 

O RUMO AO FUTURO MELHOR 
~c;amento Anual e o Plano Plurianual de Investimentos na forma e tempo 

aM e~u.ados, concomitantemente com os demals set~res e Secretarlas 
un,c,pais· c) acorn h h d c . dlt , pan ar o em pen o, a despesa e fazer o controle os 

re I os orc;amentarios; d) coordenar o registro da rnovtmentacao de 
recursos financeiros da adrnmtstracso de pessoal e material; e) 
acompanhar o registro, na forma prevista, da movtmentacao de bens; f) 
~comp~nhar os pianos e prestacoes de contas de recursos financeiros; g) 
rncu~brr-s_e da coordenacao de outras atrtbutcoes, especialmente 
clas~1~cac;ao, registro, controle, anallse e lnterpretacao de atos e fatos 
a~mrn~strativos e de infcrmacfo, referente ao patrlrndnio municipal, a 
srtuac;ao de todos quantos arrecadem receitas, efetuem despesas, 
administrem ou guardem bens municipais. 

XIII. Coordenadoria da Sec;ao de Contratos e conventos: 

XIII.I. Coordenador da Sec;ao de Contratos e conventos: a) coordenar a 
confeccao de contratos e convenlos, fiscalizando os setores competentes; 
monitorar a execucao dos contratos e convenlos: coordenar a prestaceo de 
contas dos contratos e convenlos: interagir com outros 6rgaos, inclusive de 
esferas governamentais distintas, acerca dos convenlos disponiveis para o 
Munidpio de Tururu; outras atrlbulcdes correlatas. 

,1?1° Ca/iop ira Junior 
· he fa a inete 

':N: 54.297.5121!0 
Publ,cado p fi • 
oc, p,1co d:' i,1 '?·~·10 no 11;,nclogrilfo 
1URURU·CE re e,tura Municipal de 
Cap. y ca . na f~r~a do Mt. 86, do 
dl!c1sao f Le, Organ,ca Municipal e da 
Espcc,aJ n~r~~d2a32p(elo STJ- Recurse 

199G/005348tl·S). 
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I.II. Secretario de Agricuftura e Meio Ambiente: a) tratar de forma 
macro de todos os assuntos de ordem administrativa da unidade, 

Prefeitura Municipal de Tururu/CE 
Rua Francisco sales, n.0 132, Centro, CEP 62055-000, Tururu/CE 

Telefones: {85) 3358.1073 
CNPJ n.0 10.517.878/0001-52 

I. Secretaria Municipal de Agricuftura e Meio Ambiente: 

Art. 8°. Cornpdem a Secretaria Municipal de Agricultura e Melo Ambiente os 
seguintes 6rgaos auxiliares, com os seus respectivos cargos e atrlbulcoes: 

XXIII. Realizar outras ativldades na sua area de atuacao, quando solicitado. 

XXII. Coordenar ai;oes integradas visando o cumprimento a legislai;ao e diretrizes 
municipais de protecao, controle de recursos ambientais, de producao e 
manipula~ao de substancias que comportem risco a qualidade de vida; 

XXI. Expedir diretrizes para projetos e obras classificadas como de impacto ou 
interesse municipal, conforme norma correspondente; 

XX. Propor celebrar e executar converuos, acordos e ajustes com outros orgaos 
publicos ou privados; 

XIX. Coordenar, e/aborar e executar pianos, programas e projetos de protecao, 
recuperacao, conservacao e me/horia da qualidade ambiental do munidpio, bem 
como fisca/izar a aplica~ao da /egis/a~ao ambiental; 

XVIII. Exigir, na forma da lei, para a Instatacao de obra ou atividade 
potencialmente causadora de signifrcativa degrada~ao do melo ambiente, estudo 
prevro de impacto ambiental, a que se darao publicidade, realizar outras tarefas, no 
ambito de sua cornpetencta: 

XVII. Proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, as praticas que 
co/oquem em risco sua fun~ao ecol6glca, provoquem a exttncao de especles ou 
submetam os animais a crueldade; 

XVI. Preservar e restaurar os processos ecof6gicos essenciais e prover o manejo 
ecolcqico das especres e ecossistemas; 

'?Icardo Calio 
Chef binete 
CPF: 9 97,512--00 

Pubhcado por Mix ao no rfaneJ6grafo 
do paco da Prefcltura Municipal de 
TURURU·CE, na forma do Art. 86, do 
Cap. V da lei Organica Municipal e da 
decrsao firmada pelo STJ· Recurso 
Especial n° 105232 (1996/0053484·5). 

. RUMO AO FUTURO MELHOR 
x:-Incentlvar e desenvolver projetos na area de plscicultura, fruticultura irrigada 

voftada para a exportacao, agroindustria (doces, polpas sucos e latidnios), 
caprino cultura e bovinocultura· 

XI. Realizar feiras agropecuarias· ' 
XII. Flscalizar as atividades agro~ecuarias no ambito do munidpio; 
XIII. Promover estudos e pesquisas tecruco-clentfflcas, visando propiclar um malor 

incremento nas tecnlcas e rnetodos utllizados nas atividades 
agropecuarias· 

XIV. Planejar, elabo/ar e acompanhar a execucao de projetos aqropecuartos no 
ambito do munidpio; 

XV. Estudar a viabilidade de implementar novas culturas agricofas; 
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III.I. Chefe da Divisao de Desenvolvimento Rural: a)Promover o 
aproveitamento racional e integral dos recursos hldrtcos do muntdplo: b) 
Planejar e coordenar as at;oes do govemo municipal na area agricola; c) 
Promover o desenvolvimento das atividades aqropecuertas, no ambito do 

Prefeitura Municipal de Tururu/CE 
Rua Francisco sares, n.0 132, Centro, CEP 62655-000, Tururu/CE 

Telefones: (85) 3358.1073 
CNPJ n.o 10.517.878/0001-52 

Ill. Divisao Desenvolvimento Rural: 

11· Departamento de Agropecuaria e Recursos Hidricos: 

II.I. Diretor de Ag , · R , · d ropecuarta e ecursos Htdrlcos: a)Contribuir para o 
esenvolvimento agricola municipal, atraves do aumento da producao e 

produtivldade; b) Apoiar a organizac;ao de produtos rurais vlsando a 
el~v~c;ao da renda e bem estar de sua famflia; c) Incentivar ~ adocso de 
pratrcas e tecnlcas para melhoria dos rebanhos, no amblto do munldpio; 
d)Incentivar sistema de parceria entre poder publlco, proprietaries e 
trabalhadores rurais, vlsando o lncremento da producao agrfcola; f) 
Promover ortentacao de pratlcas de agrlcultura ecol6gica; g) Incentivar a 
criacao de pequenos grupos de producao e deflnlr estratecias eflcazes de 
comerciallzac;ao de seus produtos; h) Incentlvar e desenvolver projetos nas 
areas de piscicultura, frutlcultura irrigada voltada para exportacao 
agroindustria (daces, polpas, sucos e latlcinlos), caprino cultura e 
bovinocultura; i) Reallzar felras aqropecuarlas: j)Fiscallzar as atividades 
agropecuarias no ambito do munidpio; I) Promover estudos e pesqulsas 
tecnico-crentlncas, visando proplclar um malor lncremento nas tecnlcas e 
metodos utilizados acropecuertas: m) Planejar, elaborar e acompanhar a 
execucao de projetos aorcpecuartos no ambito do municipio; n) Estudar a 
viabilidade de implementar novas culturas agricolas; o) Adotar prances para 
incrementar a producao de peixes nos ac;udes do munlcipio, atraves de uma 
politica de dtstrlbulcao de alimentos alevlnos; p) Oferecer apoio aos 
programas de irrigac;ao e aproveitamento dos recursos hidricos; q) Preservar 
e restaurar os processes ecotoqtcos essenclals e prover o manejo ecol6glco 
das especles dos ecossistemas; r) Proteger a fauna e a flora, vedadas, na 
forma da lei, as pratlcas que colocam em risco sua func;ao ecol6gica, 
provoquem a extincao de especles ou submetam os animals a crueldade; s) 
Exigir, na forma da lei, para Instaracao de obra ou atlvldade potenclalmente 
causadora de significativa degrada<;ao do melo ambiente, estudo prevlo de 
impacto ambiental, a que se darao publlcidade, reallzar outras tarefas, no 
ambito de sua competencta: t) Trabalhar junto as comunidades, com os 
projetos Sao Jose, que sao projetos hldricos, juntamente a SDLR, SOHIDRA 
e a CAGECE; u) Realizar outras atividades na sua area de atuacao, quando 
solicitado. 

"'·•,do Cali '.. ira Junior 
Che abinete 

., r,p : 954.2 7.512.(JO 
uti11cado por afixa~ao no flancl6grafo 

Clo Paco da Prefeitura Municipal de I URURU·CE, na forma do Art. 86, do 
( ap V ca Le, Organica Municipal e da 
t!Pc1sao firmada pelo STJ· Recurso 

RUMO AO FUTURO MELHOR E~Pf'CJJI no 105232 ( 1996/0053484·5). 
especlalmente no t t . 
70 da pre t . oc~n e ao Irnplernento das atrlbulcdes constantes do art. 

sen e Lei, alem de outras correlatas. 
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Prefeitura Municipal de Tururu/CE 
Rua Pranctsco sates, n.0 132, Centro, Cf.P 152055-ooo, Tururu/Cf. 

Telefones: (85) 3358.1073 
CNPJ n.0 10.517.878/0001-52 

XIV. 
XIII. 

XII. 

XI. 

x. 

IX. 
VIII. 

VI. 
VII. 

v. 
IV. 

III. 

II. 

CAPITULO IV 

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSINTENCIA SOCIAL 

Art. 9°. Compete a Secretaria Municipal de Asslstencla Social: 

Gerir o Fundo Municipal de Asststencla Social e promovendo a execucao, 
controle contabu, orcarnentarlo e extra orcarnentarlo (Municipal, Estadual e 
Federal); 
Promover asststencta social, atraves de politicas que visem levar as 
camadas menos favorecidas da populacao, atendlmento as necessidades 
humanas bastcas: 
Desenvolver acoes no sentido de promover o bem estar do menor e o 
desenvolvimento cornurutarlo, englobando atividades relacionadas ao 
trabalho; 
Promover e coordenar ac;oes que visam a construcao de habttacoes com 
melhores condlcdes para os mais carentes; 
Desenvolver politica assistencialista, sem, contudo, partir para uma ac;ao 
na base do clientelismo au paternalismo; 
Propor medidas para uma ac;ao permanente de combate a seca; 
Implementar um piano integrado para o desenvolvimento social, 
sustentavel atraves do incentivo, a captacao para o trabalho e o exercicio 
da cidadania, objetivando a melhoria de qualidade de vida da populacao: 
Implementar as programas e projetos de apoio as comunidades carentes, 
visando a sua auto organizac;ao e esforc;o de melhoria de renda; 
Desenvolver programas de ac;ao social junta aos segmentos 
impossibilitados de auto sustentacao e desenvolvimento, temporarto au 
definitivo; 
Executar ac;oes de melhoria e condtcces de vida e apoio a moradia 
desenvolvendo programas e projetos habitacionais em comunidade de 
baixa renda; 
Realizar atividades de prevencao, socorro e recuperacao socto-econornrca 
das atividades em risco ou atingida par calamidades publtcas; 
Desenvolver programas de incentivo na area produtiva visando ampliar as 
oportunidades de ocupacao de rnao de obra; 
Participar de processo de artlculacao com 6rgaos ligados a projetos de 
gerac;ao de renda, a nivel estadual, federal e Internacional; 
Realizar outras tarefas inerentes a sua area de atuacao quando solicitado. 

I. 

mun lei i RUMO AO FUTURO MELHOR 
P d ~ o, dentro dos prindpios de moderntzacao dos metodos de 

d rof uc;~.0, pesquisa e experimentacao: d) Incentivar a adoc;ao de pratlcas 
e ert1lidade dos 1 ~ . , • 

I . so os e de conservac;ao dos recursos naturals rsnovavers: 
rea tzar outras tl ld . a 1v1 ades na sua area de etuacao, quando solicltado; e) 
Reallza- outras atividades na area de sua atuacao, quando sollcitado. 

0/cardo Caliope e. ri unlor 
Chefe d . ete 
CPF: 9 297 .ng Put,ltcado por a 1xa~ rl flanel6grafo 

r1n p,1co da Prefoitura Municipal de 
r llRUR\J·CE, na forma do Art. 86, do 
C o1i; v da Lei Organica Municipal e da 
.!~tisJo llrmada pelo STJ· Recurso 
h11rci.,1 n° 105232 ( 1996/0053434·5). 
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Prefeitura Municipal de Tururu/CE 
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Telefones: (85) 3358.1073 
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u 

IV.I. Coordenador de Politicas para Crian~a e Adolescente: a) Proptciar as 
crlancas, adolescentes e jovens de 06 a 25 anos em atividades socio- 
educativas, culturals, esportivas, profissionalizantes, tendo como flnalidade 
fortalecer o protagonlsmo juvenil, as vfnculos familiares e a cidadanla; b) 
Fortalecimentos dos vfnculos familiares e comunitartos: c) Elevac;ao do 
padrao s6cio-educativo e cultural da populacao atendida; d) Inteqracao dos 

IV. Divisao de Apoio a crlanca e ao Adolescente: 

III.I Diretor e Gestor do Programa Bolsa Familia: a) Coordenar e monltorar 
as ai;oes de transferencta de renda junto as familias beneflciadas; b) 
Coordenar e manter atuallzado o Cadastro Unlco das famillas em sltuacao 
de vulnerabilidade e/ou risco social; c) Realizar a revlsao do beneficio de 
prestacao continuada, concedldo pelo Governo Federal, juntamente com a 
assessoria tecnica: d) Coordenar o cadastramento do Balsa Familia e 
CADBES para o Departamento do Cadastro unrco do Ministerio do 
Desenvolvimento Social e Combate a Fome; e) Allmentar o banco de dados 
dlariamente; f) Acompanhar, processar e encamlnhar os requerimentos dos 
beneficios de prestacao contlnuada ao INSS; g)Garantir as familias 
carentes os beneficios eventuals quando o Conselho Nacional de 
Asststencta social regularizar, pois os mesmos ja esteo assegurados na Lei 
Organica da Asslstencta Social/ LOAS; h) Executar outras atividades 
correlatas, por iniciativa pr6pria ou por deterrnlnacao do seu Superior 
Hterarquico. 

II.I 
Assessoria Tecnica: 

Assessor Tecnico: a) Assessorar a gerencla, elaborando documentos, 
como: oficlo, decreto, portarla, oficlo circular e outros; b) Elaborar 
conjuntamente com a assessorla tecnlco Instrumental necessarlo para 
avaliac;ao dos trabalhos reallzados pelas sub gerenclas; c) Receber e 
transmitir recados para o titular da gerencla; d) Manter atuallzada a 
agenda de compromlssos da gerencla; e) Assessorar a gerencia nos 
assuntos particulares; f) Colaborar com os conselhos em se tratando da 
docurnentacao: g) Reallzar outras tarefas lnerentes a sua area de atuai;ao 
quando solicitado; 

III. Nucleo de Cadastro Unico: 

II. 

I.I. Secretario de Assistencia Social: atrtbukdes previstas no art. 9° da 
presente Lei. 

Secretaria Municipal de Assistencia Social: 

Art. 10 C _ RUMO AO FUTURO MELHOR 
orgaos auxill~ ompoem a Secretaria Municipal de Assistenda Social os segulntes 

res, com os seus respectlvos cargos e atrtbulcdes: 
I. 
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VIII.I. Chefe de Fortalecimento Comunitario e Cidadani!: a) 
Coordenar a articula~ao com a secretaria, com vista a eiaboracao de 

Prefeitura Municipal de Tururu/CE 
Rua Francisco sales, n.0 132, Centro, CEP 62655-000, Tururu/CE 

Telefones: (85) 3358.1073 
CNPJ n.o 10.517,878/0001-52 

VII.I. Coordenador de Programas e Projetos: a) Atuar com o 
planejamento e execucao dos programas de tnteracao social de acordo com 
O piano de a~ao e cronograma; b) Operacionaliza eventos, cursos e 
palestras dos projetos; c) Acompanha e avalia os resultados. 

VIII. Departamento de Fortalecimento Comunitario e Cidadania 

VII. Nucleo da Coordena~ao de Programas e Projetos: 

VI.I. Chefe de Gestao dos Beneficios: a) Gerenciar provisoes 
suplementares e provis6rias, prestados aos ctdadaos e as familias em 
virtude de nascimento, morte, sltuacao de vulnerabilidade temporaria e de 
calamidade publica que integram organicamente as garantias do SUAS. 

VI. Nucleo do Gerenciamento dos Beneficios: 

V.II. Coordenador de Gera~ao de Renda: a) Desenvolver programas de 
incentivo na area produtiva visando ampliar as oportunidades de ocupacso 
de mao- de- obra; b) Participar de processo de arttculacao com 6rgaos 
ligados a projetos de gerac;ao de renda, a nivel estadual, federal e 
internacional; c) Incrementar as areas de oportunidades de ocupacao e 
melhoria da renda, para as populacoes mais carentes; d) Reallzar outras 
tarefas inerentes a sua area de atuacao, quando sollcitado. 

V.I. Diretor d p - . , lndl ld a rotecao Bas,ca: a) Prestar servlc;os as farnihas e 
v, uos com seus direltos isolados, mas cujos vinculos famlllares e 

comunita · - . nos nao foram rompldos; b) Prestar asslstencla e atencao 
es~e.c,allzada com tecnlcos especiflcos, asslstente social e psic61ogo, 
medico, outros; c) Intervlr junto as famillas em sltuacao de risco 
desencadeando estratectas de atencao s6clo-famillar, vlsando 
reestruturac;ao do grupo familiar e a elaboracao de novas referenclas 
~orais e afetivas; d) Propiciar a organizac;ao de um novo projeto de vida, 
vlsando criar condlcoes para adqulrirem novas reterenclas, crianc;as, 
adolescentes, jovens, idosos, pessoas com deflctenctas, pessoas em 
sttuacao de rua, que tiverem seus direitos violados ou ameac;ados pela 
convtvencta familiar; 

Nucleo de p t :::. . . e G _ ro e~ao Social Bas,ca, Fortalecimento Comunitario 
era~ao de Renda: 

· ... .,.,. ,. . 
,. · '}ilO ~elra Junior 
,/,er Gab· t 

Publ1cado (~r. G~ 111''YR1~,;nel6grafo 
do pace da 'rJrcl atfl~unlcipal de 
TURURU·CE, na lorma do Art. 85, do 
Cap. V da Lei Organica M:mlcip~I e da 
dccisao l1rmada pelo STJ· Recurso 
Especrat n° 105232 (1996/00534:14·5). 

equipamentos RUMO AO FUTURO MELHOR 
Outras ativid dsocials que atendam crlanc;as, adolescentes e jovens; e) 

a es correlatas. 
v. 
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Prefeitura Municipal de Tururu/CE 
Rua Francisco Sales, n.0 132, Centro, CEP 62655-000, Tururu/CE 

Telefones: (85) 3358.1073 
CNPJ n.o 10.517.878/0001·52 

XI.I. Chefe da Divisao de Almoxarifado: a) Sub gerencia de compras e 
almoxarifado; b) Encaminhar documentos dos postulantes a venda para 
cornissao de licitac;ao; c) Realizar compras; d) Encaminhar as compras para 
o almoxarifado central e/ou especifico; e) Efetivar o controle lnterno; 

XII. Nucleo do SUAS - Sistema Unicode Assistencia Social: 

XI. Departamento de Almoxarifado 

X.I. Departamento de Informatica: 

X.I Chefe de Informatica: a) Operacionalizar sistemas em geral; b) Atuar, 
trabalhar com Hardware, Software e perlferlcos: c) Trocar, consertar 
componentes lnternos do PC; d) Digitar textos; e) Executar demais tarefas 
correlatas. 

IX.I. Diretor Da Vigilancia Social: a) Responsavel pelas lntorrnacces 
relativas as Incldencias de violac;oes e necessidades de protecao da 
populacao (diagn6stico, terrttortanzacao, notificac;ao de vlolacao de direltos, 
gestao dos sistemas de tntormacao e qestao da Intormacao): b) 
Responsavel pela caracterizacao e distribuic;ao da rede de protecao social 
instalada para a oferta de services (monitoramento e avaliacao). 

IX. Departamento de Vlgilancia Social: 

RUMO AO FUTURO MELHOR 
est~dos, pianos, programas e projetos que visem ao desenvolvimento 
social do munidpio; b) Coordenar a elaboracao de normas operacionais, 
para a sistematizac;ao das func;oes de acompanhamento, fisico financeiro 
d~ ~lanos, programas e projetos, bem como acompanhamento geral das 
atividades globais da Secretaria do Trabalho e Ac;ao social; c) Coordenar, 
em nome do secretario as reunloes programadas; d) Participar ativamente, 
de atividades e encontros tecnlcos e administrativos; e) Planejar, propor, 
coordenar as atlvidades relativas a direitos humanos e cidadania; f) 
Planejar, propor e coordenar as acoes destinadas a combater a 
discriminac;ao; g) Planejar, propor, coordenar e executar as politicas de 
habilitac;ao popular; h) Planejar, proper, coordenar e executar as polfticas 
para aumento da empregabilidade, co prioridade para os cldadaos 
vulnerabilizados e discriminados; i) Cornemoracso das datas dvicas e 
hist6ricas municipal, federal e mundial; j) Planejar junta as demais 
Secretarias os eventos de cada uma; I) Executar os eventos de acordo com 
o cronograma pre estabelecido, efetivar contratos com bandas municipals 
e/ou; m) Articular parcerias para eventos; n) Comprar o necessarlo para 
cada evento quando as demais Secretarias solicitarem por escrito e 
enviarem relac;ao com antecedencia: o) Realizar outras tarefas inerentes a 
sua area de atuacao, quando solicitado; 

Publlcado por afixa~5o no nancl6grafo 
do Pil~o dil Prcfeitura ~lunicipal de 
TURURU·CE, na forma do Art. 85, do 
Cap. y da Lei Organica M:mlcipJI e dJ 
dec,sao flrmada pelo STJ· Recur~o 
Especial n° 105232 (1996/005H34·'.i). 

elra Junior 
Ch abinete 
CP : 9 .297.512.00 
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Prefeitura Municipal de Tururu/CE 
Rua Francisco Sales, n.0 132, Centro, CEP 62655-000, Tururu/CE 
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I. Secretaria Municipal: 

Art. 12. Cornpdem a Secretaria Municipal de Educac;ao os seguintes 6rgaos 
auxiliares, com os seus respectivos cargos e atribulc;oes: 

I. Coordenar o sistema de planejamento para a educacao. com vistas a uma 
ac;ao integrada e eficiente, para maior produtividade do sistema de ensino 
municipal; 

II. Incentivar a formacao continuada dos professores, com vistas a melhoria 
de sua prattca pedagogica; 

III. Planejar, organizar, supervlsionar e controlar as atividades de ensino em 
estabelecimentos da rede escolar municipal, salvo aqueles encampados 
pelo Governo do Estado, quando devera ser executado um trabalho 
complementar; 

IV. Articular mecanismos de cumprimento do Plano Municipal de Educac;ao; 
v. Incentivar a rorrnacao continuada dos professores, com vistas a melhoria 

de sua pratrca pedag6gica; 
VI. Estabefecer articulac;ao entre escola e Familia, buscando o envolvimento 

direto dos pais no processo de aprendizagem de seus filhos; 
VII. Estimular a preservacao da identidade cultural e educacional do Munidpio; 
VIII. Outras atividades correlatas. 

Art. 11. Compete a secretarta Municipal de Educac;ao: 

CAPITULO V 

DA SECRET ARIA DE EDUCA(;.AO 

XIII.I Diretor da Prote~ao Especial: a) Servic;o de ortentacao e apoio 
sociofamiliar; b) Plantao social; c) Abordagem de rua; d) Cuidado 
domiciliar; e) Service de habilitac;ao e reabilitac;ao na comunidade das 
pessoas com deflcienda: f) Medidas socloeducativas em meio-aberto (PSC 
e LA). 

XIII. Nucleo da Prote~ao Especial 

XII I . RUMO AO FUTURO MELlfOR 
• • Diretor de Gestao do Sistema Unico de Assitencia Social - 

SUAS~ a) Viabilizar a construcao de abrigos asllares; b) Sub- Gerencla de 
Protec;ao social Basica, fortalecimento comunltarto e gerac;ao de renda; c) 
Buscar a elevac;ao da renda Individual das comunidades mais carentes, 
atravss da implantac;ao de projetos que visem a gerac;ao de emprego e 
renda; promover cursos de capacttacao de lideranc;as populares; d) 
~ontribuir, de forma atuante, no processo de formacao, crtacao e 
implantac;ao de associacoes comunltarlas: e) Promover a reauzacao de 
eventos e a definic;ao de parcerias internas e externas; 

Pubhcado por afixa~5o no rla~d6(;rJfo 
do pace da Prcfcitura Mun1c1pJI de 
I lJRURU·CE, na form a do Art. 86, do 
Cap. V da Lei Or9anica Mun1c1p31 e ua 
dcc1si>o tirmada pr.lo STJ· Recur.;-o 
Especial no 105232 (1996/0053434-:,). 
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IV. Diretoria de Educa~ao Basica: 

III.I Tecnico Pedag6gico: a) Promover as atividades de planejamento, 
coordenacao, execucao e avauacao do ensino fundamental; b) Planejar, 
coordenar e controlar o ensf no pre-escolar: c) Assistir ao corpo discente da 
rede municipal, fevando em conslderacao que o processo educativo deve 
ser pautado na erevacao da qualidade do ensino; d) promover reunldes 
pedag6gicas destinadas a avauacao do desempenho docente e discente, 
criando condtcoes possfveis a capacitacao e aperfelcoarnento do corpo 
docente da rede municipal, tambern e priorldade do setor; e) Participar na 
eiaboraceo do catendarlo escolar anual, obedecendo as necessidades e 
peculiaridades escolares e cornunltartas: f) Propor programas e conteudos 
min/mos para o ensino fundamental, objetivando a formaceo basica comum 
e o respeito aos valores culturais e artisticos nacionais e regionais. 

III. Nucleo Pedagogico 

II.I. Assessor Tecnico de Planejamento e Forma~ao Docente: a) 
Definir a politica educaclonal do munidpio, em arttcutacao com a 
comunidade educaclonal, observando as dlretrlzes estaduais e federais da 
educacao, bem como a legisla~ao em vigor; b) Reafizar o planejamento 
anual da rede ffsica escofar; c) Reafizar o planejamento anual da matrfcula 
escolar a fim de racionalizar e otimizar o atendimento, no ano 
subsequente; d) E/aborar, implementar o Plano Municipal de Educa~ao em 
artlculacao com a comunidade educacionaf e civil; e)Manter a central de 
dados atuafizada e organlzada, com indlcadores educacionais e sociais do 
munidpio com eficiencia e agilidade; f) Reafizar/implementar slsternatica 
de avauacac e pesqulsa da educacao municipal; g) Reafizar o planejamento 
estreteptco e orcamentarto anual das demandas de recursos humanos, 
material, reformas e construcao de escolas; h) Promover a 
estruturacao/reestruturacao dos cargos, funcdes e cornpetencia dos 
departamentos da Secretaria, bem como, das unidades escolares, 
observando as diretrizes emenadas dos 6rgaos superiores e das 
disponibilidades orcamentarias, quando for o caso; i)Elaborar projetos de 
capitai;ao de recursos financeiros para o desenvolvimento da educacao 
municipal; j) Oferecer as assessoramento tecnlco as escolas e demais 
departamentos. f) Divisao de Pesquisas Estatfstica e Avaliai;ao 
Educacionaf. 

II. Assessoria Tecnlca 

I I , . RUMO AO FUTURO MELHOR 
· · Secretario Municipal de Educa~ao: a) tratar de forma macro de 
todos os assuntos de ordem adminlstratlva da unldade, especialmente no 
to~ant~ ao lmplemento das atriburcces constantes do art. 11 da presente 
Le,, alem de outras correlatas. 
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v.r. Coordenadores Pedagogicos: a) Acompanhar o desenvolvimento do 
ensino da educa!;aO infantil e fundamental, e nas modalldades regular, 
especial e de jovens e adultos,coordenando seus resultados por unidade 
escolar, atraves de visita peri6dica; b) Implementar programas 
educacionais voltados a regulariza!;ao do fluxo escolar e ao 
desenvolvimento dos currkulos e programas; c) Apoiar e participar de 
a!;oes culturais - arte, teatro.denca.mustca e os de carater esportivo em 
articula!;ao com 6rgaos, no amblto do munldpio; d) Orientar a implanta~ao 
e funcionamento das bibliotecas/ centros de, multimelos nas escolas; e) 
Orientar a selecao do /ivro dldatico do PNLD, bem como do material 
didatlco da educacao lnfantll, ensino fundamental e educacao de jovens e 
adultos; f) Acompanhar slstematicamente o rendimento escolar, medlante 

v. Coordena~ao Pedag6gica 

IV.III. Chefe do Departamento de Educa~ao Basica I e II: a) Realizar 
capacitacdes para professores; b) 
Mapear as demandas de atendimento na educacao especial e infantil e 
propor estrateclas de atendimento; c) Realizar estudos com os 
coordenadores pedag6gicos da diretrizes municipals, estaduais e federals 
referentes a educacao infantil e especial; d) Participar de encontros e 
capacltardes voltados para a educacao infantil e educacao especial; e) 
Realizar visitas peri6dlcas aos estabelecimentos de ensino, a fim de 
consolidar o acompanhamento ao planejamento, ao ensino e a 
aprendizagem 

IV.II. Diretor Adjunto de Escofa Nfvef "A a D": a) Coordenacao das 
escolas, em conjunto com a diretora da escola; b) Gerenciar a escola em 
conjunto com a diretora; c) Participar de reunldes pais e mestre; d) 
Praticar e particlpar de todos os atos necessaries ao regular funcionamento 
da escola em conjunto com a diretora; e) Realizar outras tarefas 
assemelhadas sollcitadas pela diretora. 

Rk1tdaC, 
Ch ~ brne!e 

r>ur,l,ca op I 1.&12~0rol~:;rofo 
rl•, 11., o d~ Prel~rtur.J Mvn!~•r!1 d~ 
llJJlUIIU·CC. NI lorrnA de, /irC. ll ,. 110 
r.,p v dd lei Or9.1n1u MJ~'c•;>JI I! ~., 
~t·c11au lirmad.i p lo Sil· Recur~:> 
J ipm~• n? 1o~n2 I 19?6/llO'iJ'1~4-S). 

IV HUMO IIO FU1'U/W MHLl/0/l 
.I. Dlretor de Escola Nivel "A" a "D": a) Gerencfar a escola sob o seu 

comando, exercendo a autorldacJe que o cargo lhe confere; b) Promover 
reunfoes com o corpo docente, dfscutfndo as tarefas que a escola 
necessita; c) Decldir sobre as obras de ampllar;ao reforma, restauracao e 
demats servic;os necessarios ao funclonamento da escola; d) Acompanhar 
os professores nas tarefas que lhe foram fncumbfdas, dfscfpllnando as 
diretrizes e normas advfndas da secretarla e educacao: e) Promover a 
regularizac;ao funcional da rede municipal de enslno; f) Assegurar a 
veracldade dos documentos expedidos por seus auxillares; g) Participar de 
reunloes de pals e mestres; h) Participar na escolha/ selecao de materials 
de como daqueles considerado de apoio, tais como: Jogos, palnets, 
cartazes, etc; i) Realizar outras tarefas quando solicitadas. 
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VIII.I Chefe de Divisao da Merenda Escolar: a) Manter o controle de 
todos os generos alimentfcios utilizados na merenda escolar, a fim de 
detectar as necessidades com entecedenda: b) Fazer diligencias para que 
a merenda escolar seja consumlda apenas nas escolas e no periodo de 
aula; c) Fiscalizar a utJliza~ao dos produtos, com enfase para o prazo de 
validade, propor a realiza~ao de cursos, trelnamentos e recidagem de 

VIII. Departamento da Merenda Escolar e Almoxarifado 

VII.I. Coordenador do Departamento de Ensino da Cultura 
Afrodescendente: a) Propor novas dlretrlzes currlculares para o estudo 
da hist6ria e cultura afro-brasllelra e afrlcana; b) Prepaar os professores 
para ressaltar em sala de aula a cultura afro-brasllelra como constitulnte e 
formadora da sociedade brasllelra, na qual os negros sao considerados 
como sujeitos hist6ricos, valorizando-se, portanto, o pensamento e as 
ideias de lmportantes intelectuals negros braslleiros, a cultura (rrnislca, 
culrnarta, dance) e as rellgioes de matrizes africanas. 

VII. Departamento de Ensino da Cultura AfroDescendente 

VI.I. Coordenadores de Escola: a) Gerenclar a escola em conjunto com a 
Secretaria de Educac;ao; b) Particlpar de reunldes pals e mestre; c) Praticar 
e participar de todos os atos necessarlos ao regular funclonamento da 
escola em conjunto com a Dlretora; d) Reallzar outras tarefas 
assemelhadas solicitadas pela Secretarla de Educac;ao. 

VI. Coordenadorias de Escola 

1 
. _ RUMO AO FUTURO MELHOR 

dentificac;ao e propagac;ao de experlencias inovadoras e tmplementacao de 
sistematlcas de avaliac;ao; g) Promover a integrac;ao Estado- Munldpio no 
desenvolvimento das ac;oes; h) Acompanhar e orientar o funclonamento de 
planejamento escolar; i) Orientar as escolas quanta a orqanizacao dldattca 
dos estabelecimentos de ensino contida nos respectlvos regimentos 
escolares; j) Farmar e dlfundlr materials de enslno-aprendlzagem que 
auxiliem o desenvolvimento do enslno; I) Organizar capacltacoes para 
professores e coordenadores pedag6glcos, de acordo com a area, dlsclpllna 
e modalidade de atuacao: m) Coordenar ac;oes e projetos s6clo-educatlvos 
voltados para a permanencla e sucesso dos alunos nas escolas; n) 
Acompanhar e apoiar o funclonamento dos conselhos de controle social 
dos recursos flnancelros e programas destlnados a educacao, na forma de 
lei; o) Incentlvar a partlclpac;ao das escolas em premlos relaclonados a 
gestao escolar; p) Coordenar e desenvolver proJetos e campanhas de 
moblllzac;ao social. 
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XI.I. Chefe de Divisao de Pesquisa, Estatistica e Avalia~ao 
Educacional: a) Coordenar a coleta do censo escolar; b) Elaborar a 
estatfstica geral da Secretaria; c) Elaborar graficos e planilhas estatfsticas; 
d) Fornecer Informacces estatisticas aos departamentos secretaria, ao 
piibuco e orqantzacces em geral; e) Realizar anailses de indicadores e 
propor encaminhamentos junto aos departamentos competentes; f) 

X.I. Chefe do Transporte Escolar a) Providenciar as condlcoes 
necessarias para a perfeita movtmentacao de vefculos escolares da 
Prefeitura Municipal; b) Manter lnformacdes para a extstencta de estoque 
minima no Almoxarifado da Prefeitura, de pecas baslcas de reposlcao, 
evitando, dessa forma, a paraltsecao de vefculos, rnaqulnas e 
equipamentos, manter cadastro de prestadores de servlco especializados; 
c) Exercer outras fun<;oes que lhe forem solicitados, area de sua 
cornpetencia. 

XI. Divisao de Pesquisas Estatistica e Avalia,ao Educacional 

X. Departamento de Transportes Escolar: 

IX. Departamento de Informatica 

IX.I. Chefe de Informatica: a) Operacionalizar sistemas em geral; b) 
Atuar, trabalhar com Hardware, Software e perlfericos: c) Trocar, consertar 
componentes internos do PC; d) Digitar textos; e) Executar demais tarefas 
correlatas. 

pessoal RUMO AO FUTURO MELI/OR 
I encarregado do setor, quer do ambtto da conreccao da merenda 

es.co _ar, quer naquele que dlga respelto ao armazenamento dos produtos 
pnnc,palmente · . ' . , os perec,vels; d) Dlllgencrar para que todos os alunos 
sejam atendidos com merenda escolar; e) Zelar pela hlgiene conservacao 
do amb· ' "' 
I tente e material da cantina; f) Proper cardaptos alternativos, 
evando em considera<;ao a disponibilldade de produtos oriundos do 

Mu ·' · nic1p10 ou Munidpios vlzlnhos; g) Realizar outras tarefas inerentes a 
divisao, quando solicitado. 

VIII.II Chefe da Divisao de Almoxarifado: a) A execucao das atividades 
relativas ao material; b) Manter o flchario de materiais devidamente 
atualizada; c) Observar e comunicar ao superior hlerarqutco a existenoa de 
problemas guarda e dlstrrbutcao de materials sobre sua guarda; d) 
Informar a chefia superior, os estoques mfnlmos de materiais; e) Tomar 
medidas relativas a conservacao dos materials. 

.,1,1or,,cJo po) afix~~5o no 11.ncloot~~ 
•111 11,1co d,l Prclcltura Munrcr~~ do 
I\JIWJW·U, na torma do /Ht. 1 

1 da 
1 .tp v tla Lei Organlca M:.mrcrpa e 

lr!c 15,10 trrmada pelo STJ· Rccur~o 
f ~(11'(1,11 no 105232 ( 1996/005J404·S). 
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I.I. Secretario Municipal de Saude: a) tratar de forma macro de todos os 
assuntos de ordem administrativa da unidade, especialmente no tocante ao 
implemento das atribuic;oes constantes do art. 130 da presente Lei, alern de 
outras corre/atas. 

I. Secretaria Municipal de Saude: 

Art. 14. cornpcern a Secretaria Municipal de sauce os seguintes 6rgaos 
auxiliares, com os seus respectivos cargos e atribuic;oes: 

Art. 13. Compete a Secretaria Municipal de Saude: 
I. Prograrnar, dirigir, executar e contro/ar todas as atividades relativas a saude e 

higiene pub/leas, de responsabilidade do Governo Municipal; 
II. Elaborar piano Municipal de Saude, detectando carencias e prioridades de 

atuacao: 
III. Prornover o acesso universal e igualitario de todos os habitantes do Munidpio 

as ac;oes e aos services de promocao, protecao e recuperacao da saude, 
sem qualquer discriminac;ao; 

IV. Participar, ao nfvel de deosao, da entidade representativa da populacao e dos 
representantes governarnentais na rormutacao, gestao e controle da 
polftica municipal de sauce: 

V. Convocar; de forma regular, conferencia municipal de saude, formada por 
representantes de vanos segmentos sociais, para avaliar a sltuacao da 
saude do Munidpio e estabelecer as diretrizes da polftica municipal de 
saude: 

VI. Nomear reoresentacao pertinente a Lei espedfica do Conselho Municipal de 
Saude; 

VII. Promover campanha de esc/arecirnento a populac;ao dos riscos das doenc;as 
sexualmente transmiss{veis, tendo em vista o nivel preocupante a que 
chegou a AIDS; 

VIII. Realizar outras atividades na sua area de atuacao, quando solicitado. 

CAPITULO VI 

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 

RUMO AO FUTURO MELIIOR 
Organ_;zar a sala de situac;ao da Secretarla; g) Realizar avattacoes e 
pesquisas referentes as lnstltulc;oes e ao sistema de eoucacao: h) 
Assessorar as escolas na coleta dos dados e organizac;ao da estatfstica; i) 
Partlcipar de encontros e capacltacdes de sua area a area. 
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III.I. Chefe da Divisao de Enfermagem: a) Coordenar, organizar e 
supervisionar as atividades de enfermagem, assistencial ambulatorial e de 
ernerqencia, esterilizac;ao de materials, hernoce e nutricao: b) 
Supervisionar a adoc;ao e observanda das tecmcas legals pelos 
profissionais de enfermagem lotados no departamento; c) Supervisionar a 
preparac;ao dos instrumentos necessartos as Intervencces clrurqlcas nas 
Salas destinadas a esta finalidade; d) Orientar e coordenar a prestacao de 
services realizados pelas equipes de enfermagem, ambulat6rio, 
emercenda, estertnzacao, hemoce e de nutric;ao, ressaltando o sentimento 
de responsabilidade e etica profissional na execucao dos trabalhos; e) 
Supervisionar e orientar as Atendentes de consult6rio nos servic;;osde 
recepcao aos pacientes e de organizac;;ao das respectivas salas de 
atendimento medico; f) Estabelecer amplo e continua relacionamento com 
o Departamento recntco, visando respaldar o servlco medico, com a 
eficacia no trabatho dos pacientes; g) Realizar reunides peri6dicas com os 
funcionarios do Departamento; h) Assegurar a execucao das atividades 
abaixo relacionadas, por parte das equipes vinculadas no Departamento: 

III. Divisao de Enfermagem: 

II.I. Diretor Clin · d u · , rco a mdade Mista de Saude: a) Dlrlglr e coordenar o 
Corpo Clinlco da lnstituic;ao; b) Supervlslonar a execucao das atlvldades de 
ass· t~ · · · ~ 1~ encra medrca da lnstltuic;ao; c) Zelar pelo flel cumprimento do 
Regrmento Interno do Corpo Clinico da lnstltulcao. 

II.II. Diretor Administrativo da Unidade Mista de Saude: a) Planejar, 
orientar, coordenar e supervisionar as atlvidades admlnistrativas 
desenvolvidas nas areas de material e patrlmdnlo, transportes, protocolo e 
comunicac;oes, zeladoria/vigilancia, rouparia/lavanderia, cozinha e 
manutenc;ao, em consonanda com as diretrizes tracadas pelo 6rgao de 
administrac;ao geral do municiplo; b) Analisar os pedldos de compra de 
equipamentos, aparelhos e outros materials permanentes e de consumo 
das unidades administrativas da Secretarla de sauoe, objetivando 
assegurar os interesses da Secretaria quando a racionalidade na utilizac;ao 
dos materials, realidade cultural e financeira da lnstituic;ao e os principios 
de padronizacao; c) Promover a integrac;ao do corpo de pessoal 
componente da Diretoria Administrativa; d) Promover reuruoes 
ststemancas com a chefia subordinada e respectivas equipes, objetivando a 
eftcacia no desempenho das atividades. 

0/cardo Calio ·~ , • 
C/refi ,, , " o1untor 
CPF.· . meta 

r•uhhc.ido po, afli.~!:ti 7~~14/hclogr.ifo 
r1o P,lto d,1 Prcfcll1JTa Municipal de 
rtJnURlJ·CE, na forma do Art. 86, do 
Ci1p, V da lcl Orr,5nlcil Municipal e da 
<ll•c,sho flrmada peto STJ- Recurso 

RUMO AO FU1'URO MELI/OR '··n•·r,.11 ,,o I os232 ( t 996/0053434·5 ). 
II. Diretoria Ad i · . m nistrativa da Aten~ao especializada - Unidade 
M1sta de Saude: 
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a) Receber processar e esterilizar o material necessarto ao atendimento 
hospitafar; 

b) Preparar os instrumentos para todas as clrurgias, de acordo com as 
tecnlcas de esterilizac;ao padronizadas pelo Ministerio da saude: 

c) Distribuir o material e instrumental esterilizados nos setores pertinentes, 
ou seja, ambulat6rio, laborat6rio, postos de enfermagem, safa de parto, 
emercencta etc. 

h.4. Esteriliza~ao de Materiais 

a) Proceder o atendimento ambulatorial aos pacientes que se dirigirem ao 
setor; 

b) Manter os materiais, equipamentos e medicamentos em estoque suficiente 
no setor para o devido atendimento aos pacientes; 

c) Preencher, criteriosamente, os forrnularios e registros de atendimento aos 
pacientes, necessanos a alimentac;ao dos sistemas pertinentes. 

h.3. Emergencia: 

a) Proceder o atendimento ambulatorial aos pacientes que se dirigirem ao 
setor; 

b) Manter os materiais, equipamentos e medicamentos em estoque suficiente 
no setor para o devido atendimento aos pacientes; 

c) Preencher, criteriosamente, os forrnularios e registros de atendimento aos 
pacientes, necessarlos a altmentacao dos sistemas pertinentes. 

h.2. Ambulat6rio: 

c) 
d) 
e) 
f) 
g) 

Realizar partos simples permitidos em lei; 
Aplicar inje~oes e aerossol e oxigenio, retirar pontos, extrair unhas, fazer 
curativos, lavagem intestinal, banhar recem-nascidos e outras atividades 
peculiares ao cargo nas cirurgias de enfermagem; 
Acompanhar os medicos nas cirurgias e salas de parto; 
Trocar as roupas de cama dos partos; 
Apllcar soros e medir a pressao e temperatura dos pacientes; 
Preencher o livro de ocorrendas de enfermagem; 
Preencher, criteriosamente, os demais livros adotados pela Secretaria, 
alimenta~ao dos sistemas pertinentes; 
Cumprir as Instrucoes contidas nos prcntuarios: 
Zelar pela higiene dos pacientes. 

a) 
b) 

I?/ cardo Ca/10 
Che mete 
CPF: 954.29 .512.fln 

Pubhcado por arixa~ao no n.1~el6grafo 
do paco da Prcfcitura Municipal de 
TURURU·CE, na forma do Art, 86, do 
Cap. v da Lei Organica Municip:il e da 
decrsao firmada pelo STJ· Recur~o 
Espec1111 no 105232 ( 1996/0053484·5 ), 

RUMOAOFUTUROMELHOR 
h.1. Enfermagem: 

h) 
i) 

Scanned by CamScanner



. Prefeitura Municipal de Tururu/CE 
Rua Franc,sco Safes, n.0 132, Centro, CEP 62655-000, Tururu/CE 

Telefones: (85) 3358.1073 
CNPJ n.010.517.878/0001-52 ~ 

f) 
g) 

e) 

d) 

c) 

b) 

Proceder, juntamente com a comrssao especifica o recebimento, 
conference, guarda, controle, conservacao, distribui~ao e dlsnensacao dos 
medicamentos e materiais de /aborat6rio, radiologia, medico hospitalar e 
odontol6gico; 
Proceder o atendimento de medicamentos para pacientes portadores de 
receita emitida por medicos do hospital; 
Sugerir quando necessano, medidas atualizadas na padronlzacao de 
medicamentos, apresentando crttertos para inclusao e exdusao desses 
materiais; 
Promover as unidades e Postos da Secretaria de Saude, de todos os 
medicamentos e outros materiais de consumo medico, hospitalar e 
odontologico necessanos ao atendimento aos pacientes; 
Providenciar condi,oes de condlcdes na guarda de entorpecentes, 
psicotropicos, toxtcos, acidos, inflamaveis e medicamentos em geral; 
Controlar o estado de conservacao e prazo de validade dos medicamentos· 
Emitir parecer tecnlco sobre qualidade, compostcao, conservacao d1e 
medicamentos ou substanoas, quando consultado ou julgar necessarlo 
faze-lo; 

a) 

h.7. Farmacia: 

a) Proporcionar aumentacao adequada ao estado dos pacientes, visando 
favorecer a raplda recuperacao da saude: 

b) Proceder a elaboracao de cardaplos para dietas gerais e especiais; 
c) Assistir diretamente aos pacientes, verificando a acettacao e adequacso 

das dietas; 
d) Definir a quantidade, qualidade e especlrlcacao dos generos alimenticios 

servidos ao paciente; 
e) Preencher, criteriosamente, os forrnulartos necessarlos a anmentacao dos 

sistemas pertinentes. 

h.6. Nutri~ao: 

d) 

c) 

b) 

Entrevistar os candidatos a doa~ao de sangue, atraves de preenchimento 
de formularios, para saber as conoicoes preliminares de saude do doador; 
Realizar o exame de sangue nos candidatos e doadores, quando os 
mesmos forem aprovados na entrevista; 
Fornecer "Cartao de Doador" para os candidatos aprovados no exame de 
sangue; 
Preencher, criteriosamente os formularlos e registros pertinentes aos 
cadastros de doadores, necessaries anmentacao do sistema espedfico. 

a) 

Publlcado por afix;i~5o no fl~··r:1' -:··. r -; 

do p,,~o da Prcfcilura /111''.r,r.: 1 ,·: 
TURURU-CE, na formrt rJc, /.r! rr., , :, 
Cap. V ca Lei Orgfinlca M .~•r.,; - r- ,, , 

ciec,siio rirmada pelo STi· , ·,,. ·, 
Especial n° 105232 (HJ%/;.,:,:. J . ' J t, 

RUMOAOFUTUROMELHOR n.s, HEMOCE: 
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V.I. Coordenador da Aten~ao Basica: a) Planejar, organizar, dirigir, 
coordenar e avaliar as atividades das areas que lhe sao subordinadas; b) 
Planejar estrategicas de atuac;ao visando uma mater integra~ao entre 
equipes do PSF e comunidade; c) Analisar fatores de s6cio-ecol6gicos que 
influenciam a saude, com: condic;ao socro-economicas e estado de saude 

V. Coordenadoria de Divisao de Vigilancia em Saude e Atenc;ao 
Basica. 

IV.I. Chefe da Divisao de Almoxarifado: a) A execucao das atividades 
refativas a material em e, medicamento ; b) Abastecer os postos de 
enfermagem, centro cirurgico e centro de saude, com medicamentos e 
materiais; c) Informar ao secretano de saude, os estoques minimos de 
material de medicamentos; d) Fazer a dlspensacao de medicamentos 
mediante receltuarro medico; e) Outras atribui~oes que lhe forem 
solicitadas, na sua area de competencia. 

IV. Divisao de Almoxarifado 

a) Bater radiografias dos pacientes em conformidade com as prescrtcoes 
rnedlcas: 

b) Ordenar a classificar todas a docurnentacao radiol6gica referente ao 
paciente, objetivando, principalmente, subsidiar o SAME; 

c) Preencher, criteriosamente, os forrnulartos e registros de atendimento ao 
pacientes, necessanos a slrmentacso dos sistemas pertinentes. 

h.9. Radiologia: 

d) 

c) 

b) 

h.8. Laborat6rio: 
Proceder a coleta de materiais nos pacientes a serem submetidos aos 
exames faboratoriais dentro das normas tecnrcas recomendadas; 
Promover a aplicac;ao de aspectos etlcos, bem coma de clareza na 
divulgac;ao do resultado de exames do destinatarlo: 
Manter os materiais, equipamentos e medicamentos em estoque suficiente 
no Setor para o devido atendimento aos pacientes; 
Enviar para ao SAME, para fins de documentacso e controle, c6pia dos 
exames realizados com as devidos registros e diagn6stlcos. 

a) 

i) 

Fornecer ao D RUMO AO FUTURO MELHOR 
aquisic;ao regul e~artamento Administrativo, os subsidies necessaries a 
Preench . a~ e medlcamentos e materiais; 

er, crrterrosament f • . de movlm _ e, os ormularros, documentos legais e registros 
pertine t entac;ao de estoque, necessarlos a aumentecao dos sistemas n es. 

h) 

0icardo c3tio 
Ch~ti~~Hfi 
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VI.I. Coordenador da Vigilancia Sanitaria e Ambiental: a) Execuc;ao de 
suas atividades, devendo obedecer as norrnas do Ministerio da Saude, 
objetivando atender a todas as necessidades da saude plena do munidpio; 
b) Agir corn os procedirnentos baslcos quando se verificar abuso no que 
concerne a manffestacao de perigo quando lnvestiqacao Epidemiol6gica, 
em todos os casos confirmados de doencas infecto-contagiosas; c) 
fiscalizar e aplicar o Poder de Polfcia nos estabelecirnentos comerciais para 
o born e saudavel ambiente a ser regulada por Lei especffica; d) Observar 
e aplicar as normas do C6digo de Postura do Munidpio. 

VI.II. Coordenador de Vigilancia a Saude: a) Fiscalizar e manter 
cadastros atualizados das resldenclas que eventualmente nao disponham 
de sisterna sanitano satisfat6rio, implementar setor de vigilancia 
epidemiol6gica em todas as unidades de saude: b) Notificar todos os casos 
suspeitos ou confirmados de doenc;as infecto-contagiosas, ocorridos no 
munidpio, previstos na legislac;ao federal; c) Realizar Investlqacao 
epidemiologica, em todos os casos confirmados de doenc;as infecto- 
contagiosas; d) Tomar medidas de controle juntos aos que convivem com 
doentes infecto-contagiosos; e) Realizar bloqueios com medicamentos e 
vacinas; f) Coordenar a aumentacao de dados dos prograrnas 
determinados pelo Ministerio da Saude como: SINAM, SIM, SINASC E 
MDDA. 

VI. Divisao de Vigilancia Epidemiologica, Sanitaria e Ambiental: 

%ardo Callo , . 
Chef, t1Untor 

mete 
CPF: 954 97.512.0IJ 
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equipes ad<;ao; d)Supervlslonar todos os dados e lnformacoes colhfdas pelas . 
o PSF e PACS. d) C d - program . , oor enar a anmentacac de dados aos 

SINAM a; determmados pelo Mfnlsterio da Saude, tals como: SIAB, 
SAI/SUS· IN~~c, SIM, PNI, SIS, PRENATAL, HIPERDIA, SISVISA e 

· Em1t1r parecer, proferir despachos fnterlocut6rios e quando for o 
caso, despachos decisorios nos processos submetidos a sua apreciacao: e) 
Prestar assessoramento ao Titular da Pasta sobre assuntos de sua 
c~m~etencia, quando for solicltado; f) Submeter a conslderacao superior 
hierarquico os assuntos que excedem sua cornpetencta: g) Apresentar, 
mensalmente ou quando solicitado relat6rio sobre suas atividades; h) 
Elaborar propostas de mensagens, converuos, acordos projetos de lei e 
atos de interesse da Prefeitura; l) Responsabilizar-se pelo cumprirnento das 
obrigac;oes funcionais de seus subordinados; j) Autorizar a aqulslcao de 
material perrnanente e de consumo; I) Prornover reunioes periodicas com 
os servidores que lhe sao subordinados; m) Responsabilizar-se pelo 
controle e conservacao dos bens patrimonials alocados em sua unidade 
adrninistrativa; n) Desernpenhar outras tarefas que lhe forern 
deterrninadas. 
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e) 

c) 
d) 

b) 

Executar os services odontotoctcos necessartos a prevencao e ao 
tratamento dentario dos pacientes; 
Padronizar o tratamento basico do Service de Odontologia prestado pela 
Secretaria; 
Dinamizar o fluxo de atendimento do Service de Odontologia; 
Manter os materiais e medicamentos em estoque e registros no Setor para 
o devido atendimento aos pacientes; 
Preencher, criteriosamente, os formularios e registros de atendimentos aos 
pacientes, necessarios a alimenta~ao dos sistemas informatizados. 

a) 

i.1. Odontologia: 

VII.I. Chefe de Unidade Basica de Saude: a) Planejar, orientar, 
coordenar e supervisionar os services de odontologia, fisioterapia, pre- 
natal e vactnacao, executados sob a responsabilidade do Centro de Saude, 
ressaltando a qualidade da asslstencla, a humaniza~ao do atendimento e 
os prindpios de responsabilidade e etica profissional; b) Planejar, orientar, 
coordenar e supervisionar os services nos Postos de saude da Secretaria; 
c) Acompanhar as ac;oes de vigilancia sanltarla, epidemiol6gica e de saude 
da popula~ao, nos limites da sua area de atuacao: d) Planejar, programar e 
organizar as campanhas de vacrnacao, estabelecendo, Inclusive, os roteiros 
a serem seguidos pelas volantes nos Postos de Saude e Distritos; e) 
Elaborar a programac;ao anual de materials de consumo medico- 
ambulatorial e analisar requisitantes quanto a quantidade e espedflcacdes, 
levando em conta a media mensal do consumo, o desempenho e outras 
varraveis: f) Definir e programar as escalas das equipes de plantao: g) 
Promover a integra~ao do corpo de pessoal componente do Centro de 
Saude; h) Realizar reunioes peri6dicas com os funclonarlos do Centro de 
Saude; i) Assegurar a execucao das atividades abaixo relacionadas, por 
parte das equipes vinculadas ao Centro de Saude. 

VII. Divisao da Unidade Basica de Saude: 

RUMO AO FUTU/W MELHO/l 
VI.III. Chefe de Vigilancia Sanitaria e Ambiental: a) Execu~ao de suas 

atlvidades, devendo obedecer as normas do Mlnlsterlo da Saude, 
objetivando atender a todas as necessidades da sauce plena do munidpio; 
b) Aglr com os procedimentos bastcos quando se veriflcar abuso no que 
conceme a manlfesta~ao de perigo quando investlga~ao Epidemlo!6gica, 
em todos os casos confirmados de doencas lnfecto-contagiosas; c) 
Compete a fiscaliza(;ao e aplicar o Poder de PoHcia nos estabelecimentos 
comerciais para o born e saudave! ambiente a ser regulada por Lei 
especifrca 

lllmdo Caliop 
Chefe note 
CPF. •. ~7.512.()0 
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\j 

VIII.I. Chefe de Divisao de Endemias e Zoonoses: a) Fiscalizar e 
manter cadastros atualizados das resldenclas que eventualmente nao 
disponham de sistema sanltarto satisfat6rio, lmplementar setor de 
vigilancia Epidemiologica em todas as unidades de saude: b) Notificar 
todos os casos suspeitos ou confinnados de doencas infecto-contaglosas, 
ocorridos no Municipio; c) Realizar Investlqacao Epidemiol6gica em todos 
os casos confinnados de doencas infecto-contagiosas; d) Tomar medidas 

VIII. Divisao de Endemias e Controle de Zoonozes: 

a) Proceder a apllca<;ao de vaclnas na popula<;ao do munidpio de Tururu 
necessarias a preservacao de doencas: 

b) Proceder levantamentos e organlzar locals para vadnacao, via agentes de 
sauce, nos distrltos onde nao tlverern postos de saude: 

c) Executar a programa<;ao estabeleclda quando em campanhas de vaclnacao: 
d) E/aborar maiores performance de apucacao de vacinas para efeito do BPA - 

Bo/etim de produtlvldade Ambu/atorlal; 
e) Preencher criteriosamente, os formularios e reglstros de atendimento aos 

pacientes, nacessarios a anmentacao dos slstemas. 

i.4. Vacina~ao: 

a) Prestar asslstencta a gestante, do prlnclplo ao nono mes de gravidez, 
verificando peso, altura e pressao arterial; 

b) Fornecer cartao para a gestante, contendo os dados de lnteresse medico 
necessanos a avalla<;ao do estado de saude da paclente; 

c) Vacinar as gestantes, no lntulto de prevenlr rlscos futuros; 
d) Preencher, criteriosamente, os torrnulartos e registros de atendimento as 

gestantes, necessaries a allmenta<;ao dos sfstemas lnformatfzados. 

i.3. Pre-Natal: 

d) 

c) 

b) 

Executar e avaliar rnetooos e tecnicas flsloterapicas, que visem a 
recupera<;ao da saude dos pacientes assistidos; 
A~allar, reavaliar e orientar as condtcoes de alta do cliente submetido a 
fis,oterapia motora e ou resptretorta: 
Manter os materiais e medicamentos em estoque suficlente no setor para O 

devido atendimento aos pacientes; 
Preencher, criteriosamente, os formulartos e registros de atendimento aos 
paclentes, necessanos a anrnentacao dos slstemas lnformatizados. 

a) 

• RUMO AO FUTURO MELHOR ,.2. Fisioterapia: 

eir. 'Junior 
.O.if'<'l:ITTJ. ete 
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XI.II. Chefe da Divisao da Central de Regula~ao: a) Coordenar as acoes 
relativas as marcacces e agendamento de consultas dos paclentes do 
Sistema uruco de Saude; b) Manter controle da demanda reprimida e da 

XI.I. Coordenador do Controle, Avalia~ao, Regula~ao e Auditoria - 
CARA: a) Controlar, avaliar, regular e auditar todas as ac;;oes referentes a 
saude: b) Analisar e emitir relat6rios da produc;;ao mensal de cada equlpe de 
saiide da famflia e dos posto de saude municipais e de outros munidpios; c) 
Regular as referendas e contra-referendas municipais e de outros 
munidpios; d) Auditar os postos de saude do munidpio periodicamente, 
monitorar os programas dos sistema de Informacao em saude, 

XI. Divisao do Controle, Avalia~ao, Regula~ao e Auditoria - CARA: 

X.I. Coordenador de Asststenda Farmaceutica: a) Planejar, executar, 
controlar e avaliar as atividades de asststencia farmaceutica; b) Receber, 
armazenar, distribuir e controlar a entrada e safda de medicamentos; c) 
Propor medidas que visem a aprimorar o atendimento da populacao: d) 
Manter o controle ststernatrco de medicamentos; e) Agilizar, para o born 
funcionamento dos servic;os, a dlstrlbuicao de insumos para reallzacao de 
pequenos procedimentos de enfermagem e atendimento basico: f) Realizar 
Inspecdes pertodicas nas mtor-tarmaoes localizadas nas unidades da 
famrlia; g) Prestar assessoramento ao titular da pasta sabre assuntos de 
sua responsabilidade, quando solicitado. 

X. Coordenadoria de Assessoria de Assistencia Farmaceutica: 

IX o· · - ' ,v,sao de Mobilizacao Social: 

IX.I. Chefe da Divisao de Mobiliza~ao Social: a)Coordenar a 
articu/a~ao com a Secretaria do trabalho e A<;ao Social, com vistas a 
elabora~ao de estudos, pianos, programas e projetos que visem ao 
desenvolvimento social do munidpio; b) Coordenar a operacso de normas 
operacionais para a slsternattzacao das fun<;oes de acompanhamento fisico- 
financeiro de pianos, programas e projetos, bem como o acompanhamento 
geral das atividades globais da Secretaria de Saude; c) Coordenar, em 
nome do secretarto, as reunides programadas; d) Participar, ativamente, 
de atividades e encontros tecnlcos e administrativos; e) Exercer outras 
funcoes que lhe forem delegadas pelo secretarlo. 

"ubhcado por afixa~5o no flanclografo 
do pace da Prcteltura Municipal de 
TURURU·CE, na torma do Art. 86, do 
Cap. V da Lei Organica Municipal e da 
deC1siio lirmada pelo STJ· Recurse 
Espcc111I no 105232 ( 1996/0053434·5}, 

de controle . RUMO AO FUTURO MELHOR 
R I' junto aos que convivem com doenc;as infecto-contagiosas; e) 

ea ,zar bloquelos com medlcamentos e vacinas. 
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XV. Ouvidoria do SUS - Sistema Unico de Saude: 

XIV.I. Assistente de planejamento: a) implementar programas de gestao 
documental e de preservacao da documentacao/tntormacgo, elaborando 
instrumentos para arquivar e conservar os dados, com vistas a serem 
disponibilizados no ambito da Administra~ao Municipal; b) padronizar os 
servicos de atendimento ao cidadao, participando do respectivo 
p/anejamento e implanta~ao, primando-se pela qualidade e transparencta 
da informa~ao ao municipe; c) desempenhar outras atividades compativeis 
com o exercicio do cargo. 

XIV. Assistencia Administrativa : 

XIII.I. Chefe da Divisao de Informatica: a) promover o atendimento 
descentralizado ao municipe; b) coordenar as relacoes do Gabinete com os 
prestadores de servrco na area de Informatica; c) gerir a Irnplantacao, 
manotencao e uti/iza~ao da parte de Informatica do Gabinete, 
compreendido por computadores, sistemas de trnpressao, programas de 
computadores, infraestrutura de rede de computadores e demais 
equipamentos e softwares corre/atos; d) pesquisar Inovacoes, com intuito 
de promover a raciona/izac;ao e a melhoria constante na utilizac;ao dos 
recursos de Tecno/ogias de Informacao e Comunicacao: e) desempenhar 
outras atividades compativeis com o exerdcio do cargo. 

XIII, Divisao de Informatica: 

XII. Divisao d A . , e rquivo Medico e Estatistica - SAME: 

XII.I. Chefe da Di · - E rvrsao do Arquivo Medico e Estati'stico - SAME: a) 
xe.cutar as atividades de arqulvo estatfstlca relatlvas ao reglstro de 

6ac,entes; b) Cadastrar, identificar e arquivar os dados dos pacientes; c) 
rdenar, conferir e arqulvar os prontuarlos medicos, zelando pela clareza, 

exatidao e precisao dos documentos que os compdern: d) Manter rigido 
controle da movimentacao dos prontuarios medicos; e) Classificar e 
modificar diagn6stico, atos cinirqlcos e causa do 6bito, bem como outros 
elementos julgados necessanos: f) Conferir, ordenar, classificar, guardar e 
conservar toda a documentacao radio16gica, referente ao paciente; g) 
Disponibiliza melos estatisticos para avauacao do desempenho das equipes 
multiprofissionais; h) Lancar, no slstema informatizado, os dados 
necessarios ao Sistema de Arquivo Medico e Estatistico - SAME. 

unior 
mete 

. 1.512.CO 
Publ1cado por afixa 5o no fl.ir1cl6grafo 
do paco da Prcfcitura Municipal de 
TURURU·CE, na forma do Art. es, do 
Cap. V da Lei Organica M\inicip.11 e da 
dcc1sao firmada pclo STJ· :<ccurso 

RUM Espl'Clal no 105232 (1996/0053434·5), 
capacldade Operacl I O AO FUTURO MELIIOR 
atribuic;oes no A b ona dos procedlmentos dfsponivefs; c) Realizar outras 

am Ito de sua competencia. 

Scanned by CamScanner



R Prefeitura Municipal de Tururu/ CE 
ua Francisco Sales, n,o 132, Centro, CEP 62655-000 Tururu/CE 

Telefones: (85) 3358,1073 ' 
CNPJ n,o 10,517,878/0001-52 

Licenclar obras e atividades publicas ou particulares no Munidpio; 
II. 

f?rmular diretrize~ e indicar prioridades no que se refere as acoes que 
v!sem assegu~ar mfra-estrutura e contribuir para que a populacao da 
crdade possa vrver e trabalhar em condi~oes adequadas a promocao do 
~em-estar, compreen~~~do controle urbano, melo ambiente, paisagis~~u 
br?~sportes, ~bras (viarlas e municipais), limpeza urbana saneament~ 
asrco, gerencramento do abastecimento d'agua, mercados e ~emiterios· 

I 

I. 

Art. 15. Compete a Secretarla de Infraestrutura: 

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

CAPITULO VII 

XVI.I. Chefe de Divisao de Vigilancia Epidemiol6gica e Aten~ao 
Basica: a) coletar dados; b) processamento de dados coletados; c) analtse e 
Interpretacao dos dados processados; d) recornendacao das medidas de 
controle apropriadas; e) promocao das acoes de controle lndicadas; f) 
avaliar;ao da eficacia e efetividade das medidas adotadas; g) divulga~ao de 
Informacdes pertinentes; f) atividades correlatas. 

XVI. Divisao de Vigilancia Epidemio16gica e Aten~ao Basica: 

7/)P.ttfit 
XV I o IWMO AO FUTURO MHLIIOR 

• • . uvidor do SUS: a) analisar de forma permanente, as 
necess~dades e os lnteresses dos usuarios' do SUS recebldos por rnelo de 
sugestoes, denuncias, eloglos e redamacoes reiativas as ar;oes e servir;os 
de saude prestados pelo SUS; b) detectar, medlante procedlmentos de 
ouvldo~a, as reclarnar;oes, suqestdes, elogios e denuncias, para subsidiar a 
avaliac;ao das acoes e services de saude pelos orgaos competentes; c) 
encarninhar as denuncias aos 6rgaos e unidades da Secretaria de Saude ou 
congeneres para as provldendas necessarlas: d) realizar a mediar;a? 
administrativa junto as unidades administrativas do 6rgao com vistas a 
correta, objetiva e agil instrur;ao das demandas apresentadas pelos 
cidadaos, bem como a sua condusao dentro do prazo estabelecldo para 
resposta ao demandante; e) informar, sensibilizar e orientar o cidad~o para 
a partlclpacao e o controle social dos services publicos de saude; f) 
lnformar os direitos e deveres dos usuartos do SUS; g) elaborar relat6rios 
contendo subsidies que contribuam para os gestores do SUS solucionarem, 
minimizarem e equacionarem as deflclencias do SUS identificadas e 
apontadas pelo cidadao. 

P1,t.,J,c do po a'1,:• 
do P.J(O O Prc,fr · rununu.u. n , .rr • 
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II.II Chefe do departamento de combustfveis: a) Providenciar junto aos 
postos de combustivel autorizados, o abastecimento de combustfveis da 
frota de veicutos pertencentes ao munidpio; b) Providenciar junto aos 

II.I. Coordenador dos Transportes: a) Providenciar as condlcoes 
necessanas para a perfeita rnovtmentacao de vefculos, rnaqutnas e 
equipamentos da Prefeitura Municipal; b) Manter informacdes para a 
exlstencia de estoque minimo no Almoxarifado da Prefeitura, de pecas 
basicas de repostcao, evitando, dessa forma, a parallsacao de veiculos, 
maquinas e equipamentos, manter cadastro de prestadores de servlco 
especializados; c) Exercer outras fun,oes que lhe forem solicitados, area de 
sua competencla. 

II. Departamento de Transportes e Combustivel: 

I.I. Secretario Municipal de Infraestrutura: a) tratar de forma macro de 
todos os assuntos de ordem administrativa da unidade, especialmente no 
tocante ao implemento das atrtbutcoes constantes do art. 15 da presente 
Lei, a/em de outras corre/atas. 

I. Secretaria Municipal de Infraestrutura: 

Art. 16. Cornpfiem a Secretaria Municipal de Infraestrutura os seguintes 
6rgaos auxiliares, com os seus respectivos cargos e atribuic;oes: 

Exercer outras atividades, quando solicitado, na sua area de competencra. IX. 

Manter controfe, na sua area de competencla, nas acoes que digam 
respeito a energia, comuntcacoes, agua e esgoto; 

VIII. 

VII. 

Elaborar, coordenar e controlar programas e projetos para a construcao 
e/ou manutenc;ao das estradas vicinais; 

Manter fiscalizac;ao na execucao de obras baslcas, bem como participar de 
comissoes para julgamento de concorrencias ou outros instrumentos 
legais, de acordo com deterrnrnacao superior; orientar, contro.la,r. e 
supervisionar as atividades de planejamento fisico-territorial do murucrpro, 
efaborar proposta para a melhoria dos recursos hidricos do Munidpio; 

VI. 

v. 
IV. 

elraJunior 
Gabinete 

r:PF: 9 .297.512.CO 
Pubhc,1do por Jf,. · . ., no flJncl6grJfo 
do paco d,1 Pu 1 .ra Munlcip,11 de 
TURUllU·Cf, n.1 ft .. 1 do Ar!. e5, do 
C11p. V da Ll·1 rJ 1 ,.,ca Municip.11 c da 
decrsao f11n1Jr;, , .. .to STJ· R<!cur~o 
Espec,,11 no t Cl',.'., 2 ( 1996/0053-!84·5 ). 

Propor, celebra RUMo AO FUTURO MELI/OR 
6rgaos pubflco r e executar convenios, acordos e ajustes com outros 5 ou prlvados; 

Acompanhar e · 1 imp ementar o Plano Dlretor de Desenvolvlmento Urbano; 
Controlar a co - _ _ . 
da Pre& it nservac;ao, manutenc;ao, guarda e recuperacao das vlaturas rer ura; 

III. 
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VI.I. Chefe da Fiscaliza~ao de Correi~ao de Animais: a) Reter, 
apreender, animais soltos dentro do perfmetro urbano da sede do 
municipio, distritos e localidades; b) Adotar medidas restritivas ao ingresso 

Prefeitura Municipal de Tururu/CE 
Rua Francisco sares, n.0 132, Centro, CfP 02055-ooo, Tururu/CE 

Telefones: (85) 3358.1073 
CNPJ n.o 10.517.878/0001-52 

VI. Divisao de Fiscaliza~ao de Correi~ao de Animais: 

v.r. Chefe da Divisao de Fiscaliza~ao de Mercados e Matadouro: a) 
Resolver os problemas relacionados com a adrninistracao do Mercado 
Publico; b) Resolver os problemas relacionados com a admlnlstracac do 
Matadouro Publico; c) Exercer outras funcoes que lhe forem solicitadas, na 
area de sua competence. 

V. Divisao de Fiscaliza~ao de Mercados e Matadouro: 

IV.I. Chefe do Departamento de Urbanismo e Limpeza Publica: a) 
Exercer o contro/e e a fiscalizac;ao sobre a coleta e tratamento de lixo 
domicifiar; b) Propor medidas que visem a boa manutencao de logradouros 
e pracas publicas; c) Exercer a manutencao e controle da limpeza do 
cemlterto publico e outros; d) Executar a locallzacao e emplacamento de 
vias e logradouros pub/icos; e) Exercer o poder de policia administrativa 
em rnatena de sua competencta: f) Implantar e gerir sistema central de 
informac;oes cadastrais da emlssao da notificac;ao de embargo, posturas de 
demolic;ao e interdi~ao, autos de infrac;ao e dados de pagamentos; g) 
Manter atualizado o banco de dados das atividades da Secretaria; h) 
Fornecer informa~oes e orientacoes sobre materia de sua competencla a 
outros 6rgaos e a popula~ao em geral; i) Acompanhar atraves de relat6rios 
mensais as atividades de suas unidades; j) Exercer outras funcoes que lhe 
forem solicitadas, na area de sua cornpetencla. 

IV. Departamento de Urbanismo e Limpeza Publica: 

Ricardo Ca!iop 
Chefe 
CPF: 54.2 

r>ut,hcado por ,1r,, no fl~nekJrafo 
do pato d,1 Pr(·' '" Mun1cip.1I de: 
TUAURU·Cf, na Ir,,,,, do l\rt. o•;, do 
Cap. V da Le, (Jr·I'"· • . .1 MunicipJI e da 
dec,sao f1rm,,a,1 n•,10 STl· R~cur~o 

postos d RUMOAOFU Especia1n° 10•,n2 (1996/oosH34·5J. 
. . e combustfveis . TURO MELHOR 

mun1c1pio; c) p 'd autonzados, a troca de oleo d veiculos do . rov, enciar . s os 
ve,cu/os a lavagem e lu .. JU~to aos postos autorizados para lavagem de 

bnficac;ao dos veiculos do munlciplo. 
III. Departamento 

de Obras e Servi~os Publicos: 
III.I. Diretor d 
Coordenar e c O Departamento de Obras e Servi~os Public~s; .a) 
b) Exerce antr?lar todas as obras em execucao, por pa rte do Munic1p10; 
na sede ~ as serv.,c;?~ de alinhamento, iocacao e nurneracao de edlflcacdes, 
cont t O ~unrc1p10; colaborar no processo de fiscalizac;ao de obras 
c) A~a ~das, opmar ~a e_xecuc;ao de obras e/ou contratacao d: emprei.teiras; 
. enguar a fegalrzac;ao das obras em execucao, no que dtz respelto ao~ 
•mpostos e taxas; d) Colaboracao com a area de financ;as, com relacao a 
cobranc;a de impastos municipais, no ambito da construcao covif; e) 
Colaborar na atualizac;ao de cadastros, para fins de cobranc;a de impastos e 
ta~~s; f) Sugerir a suspensao e/ou embargo de obras; g) Exercer outras 
at,v,dades correlatas as suas func;oes, quando soficitado. 
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V. Desenvolver a~o cultural com a finalidade de preservar o untverso e a 
memona da cultura; 

Prefeitura Municipal de Tururu/CE 
Rua Francisco sares, n.0 132, Centro, CEP 1521555-000, Tururu/CE 

Telefones: (85) 3358.1073 
CNPJ n.0 10.517.478/0001-52 

IV. Manter estrelto relacionamento com diversos 6rgaos de apoio cultural 
quer do ponto de vista oficial ou aqueles de inidativa privada, promover 
eventos ligados a cultura do muntcipio; 

III. Incentivar a cria~ao e funcionamento de blbliotecas e salas de leitura, 
propiciando a atualiza~ao acervo; 

II. Identificar, cadastrar e apolar grupos populaclonais, preservando lhes a 
identidade, os espacos de expressso e as diferentes modalidades de 
manrresracoes culturais; 

I. Desenvolver evento s6cio-esport/vos, tals como: Tornelos, campeonatos, 
colc3nias de ferias; 

Art. 17. Compete a Secretarla Municipal de Cultura e Turismo: 

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E CULTURA E TURISMO 

CAPITULO VIII 

VII. Departamento de Guarda de Bens M6veis e Im6veis: 

VII.I. Chefe da Guarda dos Bens M6veis e Im6veis: a) Vlgiar e zelar 
pelos bens m6veis e lm6vels da Funda~ao· b) Relatar os fatos ocorrldos, 
durante o periodo de vlgllancla, a chefia lrn~diata; c) Controlar e orlentar a 
~ntrada e saida de pessoas, veiculos e materials, exlgindo a necessarla 
identifica~ao de credenciais visadas pelo 6rgao competente; d) Vistoriar 
rotineirarnente a parte externa da Funda<;ao e o fechamento das 
dependenclas lnternas, responsablllzando-se pelo cumprlmento da~ normas 
de sequranca estabe/ecldas; e) Reallzar vistorlas e rondas sistematicas em 
todas as dependenclas da Funda<;fio, prevenlndo sltuacdes que coloquem 
em risco a integrldade do predlo, dos equlpamentos e a sequranca dos 
servldores e usuartos: f)Executar outras tarefas que se lncluam, por 
similaridade, no mesmo campo de atuacso. 

•• ••• ,1. r;~fiop tl!e/r. unlor 
,efo mete 

" ,·::. . 97.512-<IO 
ubJ1cado po 1 • do ' ;i ,- •. ·, •• <10 no IIJnclogrMo TURe~i,0 d,, r .. ' .tura Municipal de 

C ·Cf, "•' I, -rna do Art. 86 do 
d!~; ~ da Le, c:- · -nica HunlcipJI ~ tla • RUMO sao lorn,J '' pclo STJ- Recur$o e ao transito e t AO FUTURO MELHOR Espec,a, riv 10·,.,32 (1996/0053484-5). 

subp d ransporte no M · · · _ro. utos de orige . unic1p10 _de Tururu, de animals, produtos e 
mult,phca~ao animal ~ animal, material biol6gico, qutrntoteraplco e de 
seu rebanho· c) S q e possam colocar em risco a saude dos animals do 
subprodutos de . 0 ad~itlr o transporte de animals, produtos e 
acobertados el ongem animal, pelo Munidpio de Tururu, se estlverem 
com a seer tp .05 docurnentos zoossanrta-ros em regulamento; d) Articular 

e aria de rd · · medidas sau e vtsando a vaclnacao canina; e) Adotar dernats 
correlatas. 
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II.I. coordenador da Biblioteca Publica Municipal: a) Propor a 
realiza~ao de eventos para dinamizar o setor: b) Manter contatos 
permanentes com entidades ligadas a cultura; c) Incentivar a crlacao do 
funcionamento de bibliotecas e salas de leitura, propiciando a atualizacac do 
acervo; d) Manter estreito relacionamento com diversos 6rgaos de apoio 
cultural, que do ponto de vista oficial ou aqueles de iniciativa privada, 
promover eventos ligados a cuftura do municipio; e) Levar a comunidade o 
instrumental de cultura disponfvel; f) Desenvolver as atividades culturais, 
artfsticas e literarias do municipio; g) Articular-se com orqanlzacoes publlcas 
e/ ou privadas, nacionais e internacionais, visando a obtencao de recursos 
para a implementa~ao dos programas/projetos de preservacao do 
patrimonio cultural; h) Promover a difusao na cidade de eventos culturais, 
das producdes artisticas e literarias, levando a comunidade o instrumental 
de cultura disponivel; i) Manter permanentes contatos com os grandes 
centros culturais do pafs, com vistas a atualizar, permanentemente a acao 
cultural da prefeitura; j) Incentivar e difundir todas as formas de producao 

Prefeitura Municipal de Tururu/CE 
Rua Francisco Sales, n.0 132, Centro, CEP 62655-000, Tururu/CE 

Telefones: (85) 3358.1073 -~<·· / 
CNPJ n.0 10.517.878/0001-52 c \ 

II. Biblioteca Publica Municipal: 

I. Secretaria Municipal de Cultura e Turismo: 

I.I. secretarto Municipal de Cultura e Turismo: a). tratar de .forma 
macro de todos os assuntos de ordem administrat1va da umdade, 
especiafmente no tocante ao imp/emento das atribui~oes constantes do art. 
17 da presente Lei, alem de outras correlatas. 

XII. Exercer outras atividades corre/atas. 
. . c I Turismo os seguintes Art. 18. Compdern a secretaria Municipal de ~ tu:a_ e . 

6rgaos auxiliares, com os seus respectivos cargos e atnbuu;oes. 

IX. Elaborar, coordenar e operacionalizar no ambito da secretaria programas 
e projetos que visem o desenvolvimento do turismo local; 

X. Analisar alternativas estruturais, organizacionais, logfsticas e 
governamentais de desenvolvimento e fomento do turismo; 

XI. Atuar tecnrca e operacionalmente nas propostas de capta~ao ~e recursos 
- . . . d' tamente com o tunsmo, para as acoes relac,onadas drreta ou ,n ire 

VII. Elaborar , t da secreta . e apolar tecnica e operaclonalmente o planejamen o 
na no tocante a projetos turfsticos; 

VIII. Desenvolver tecnica e operacionalmente o gerenciamento de projetos 
do Turismo; 

:,,.. .,,,. ,,· ••.. ra Junior 
abinete 

,, C : 9 .297.512--01 
t1l1l1c,,no P'•' ' io 110 f1;:mclugr,1fo 

do r,,,u, cl , ; , ura Munlcir,al cJc 
TIJr1Un11 ( I. •1., I· 'nJ,1 do Mt. 85, do 

Cap. V d,, I.·• , . · . ,,,ca 1-iunicipJI e d.i 
dt•c,~.ic· ,,., .s r,do sn- Recur!;o 
I <.p•·r ,.,. ,, Ir, •. J l ( 1996/0053434·5 ), 

VI. Desenvolver e RUMO 10 FUTURO MELI/OR . 
local· proper ecoes de senslblllza~ao turfstlca para a comurndade 

' 
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Prefeitura Municipal de Tururu/CE 
Rua franctsco Sales, n,o 132, Centro, CEP G2G55-000 Tururu/CE 

Telefones: (85) 3358.1073 ' 
CNPJ n.o 10.517.878/0001-52 

VI.I. C~efe do Nucleo de Promo~ao e Igualdade Racial: a) ac;oes 
afirm.at,vas voltadas para o equilibrio das desigualdades associadas a rac;a 
e etma, e com o Estatuto da Iguaf dade Racial; b) atividades correlatas. 

VI. Nucleo de Promocao e Igualdade Racial: 

V.I. Regente da Banda de Musica Municipal: a) Coordenar, pesquisar, 
incentivar e organizar grupos musicais e ensinar-lhes a a rte; b) Promover 
encontros musicais com Bandas de Musica de outros Munidpios; c) Fazer a 
apresentacao da Banda de Musica Mestre Milton Gomes sempre que 
solicitado por 6rgaos municipais. 

V. Banda de Musica Municipal: 

IV.I. Chefe do Nucleo de Cultura: a)Promover, patrocinar e assessorar 
event,os e programas culturais; b) Preservar o universo cultural e _ a 
memoria nacional incentivando e difundindo todas as formas de produ~ao 
artistlca e literari~; c) Apoiar reauzacces tradicionais, festas popul~res _e 
outras rnanlfestacdes da cultura; d) Desenvolver, implementar e difund,r 
polfticas sobre o patrtmdnto hist6rico municipal; e) C_?o.rde~ar, _os 
programas e projetos relacionados a preservacao do patrimorno hlstortco 
da cidade; f)Elaborar relat6rios peri6dicos facilitando o acompanhamento, 
correcoes e consoftdacao da atua~ao do Nucleo; g)Coordenar 
administrativamente os encargos do Departamento; h) Realizar outras 
atividades inerentes a sua area espedfica; 

Ricardo Caif o.'IJMBY!IJ/r~ 

Chefi t 
P CP 91.512.00e 

r r<~•i-',u.,,. Ublrcado po, i . . / //"fr~ t/l~~rr.1}·.l,1 do pa~o da p;'.. ; JO 00 flil~~lografo 
.:,,; ..,..J .!t. / J, I TUIWRU·CE . tura Municipal de 

.. ,:/.,., Cap. v d ' 11'.' tr·,~a do Art. 86, do 

rt , ' Ruu dee, · a. Le, ,) 'l/llca Municipal e da 
a 1st1ca e rt , . ,r,O AO FUTU'R E sao firm,i 'I pelo STJ· Recurse 
especif , I erana; I) R j' 0 MELHOR special no I0:1.:J2 (1996/0053484-5). 
d' . rca: m) Pres ea izar outras t' . 

ifun?mdo todas ervar o Universe e a a ,v,d~~es inerentes a sua area 
relatorios Per·, ~s formas de prod .. me~10~,a cultural, incentivando e 
consolida~ao diodicos facilitando ucao art1st,ca e literaria; n) Elaborar 
tombamen a ~tua~ao do nu ~ acompanhamento, correcoes e 
plane·a toe reg1stro da mem, . cleo, o). ~~1ar mecanismos de defesa, 
a~ao {0~ento para a secretar' o~a do mun1c1p10; p) Coordenar o sistema de 
bale"' eg~ada e eficiente ta a .cultura e do turismo, com vista a uma 

ao. de lnforma~oes ' para mater produtividade do sistema; q) Manter 
patrocmados pela s pa~a O atendimento ao pubuco quanto aos eventos 
Pertinentes as a/~;etana; r) Coletar, tabular e analisar dados estatfsticos 
atividades carrel t rv, ades desenvofvidas na secretaria; Exercer outras 

a as quando solicitada. 

III. Depart amento de Eventos: 

III.I. Coorde d na or de Eventos· a) Patrocinar promover e assessorar eventos· b) Art' • , · ' rcular o planejamento e a execucao de atividades relat,vas 
aos eventos no Munidpio; atividades correlatas. 

IV. Nucleo de Cultura: 

r 
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I.I. Secretarlo Munlclpnl de Esporte e Juventude: a) tratar de forma macro de 
todos os assuntos de ordem admlnlstratlva da unldade, especlalmente no tocante 

Prctfeltura Hunlclp1I de Tururu/CI! 
RUI rrand,co NIH, n,a J~J, Centro, Cl!P CS2055·000, Tururu/CI! 

Tt1tlctft>n••: (85) 3358,1073 
CNPJ n.010.517,878/0001·52 ~ 

I. SecretarJa Municipal de Esporte e Juventude: 

Art. 20. Compdem a secretarta Municipal de Esporte e Juventude os 
segulntes 6rgaos auxlllares, com os seus respectlvos cargos e atrlbultoes: 

vm. Promover e lncentlvar ac;oes para a pratlca de atlvldades lnclusivas para 3a 

fdade e deflctentes. 

C I VII. Subs/dlM o Governo Municipal, quanta a propcstcao e acompanhamento dos 

lnvesttmentos f1slco-financelros para o desenvolvimento das ac;oes de Esportes e de 

VJ. Analtsar e proper ativldades recreatlvas e de lazer, que atendam as 

expectativas e especif1cldade de cada regiao da cidade; 

v. Estabe/ecer parcerias com 6rgaos aflns, inclusive llgas, federai;oes e empresas, 

de forma a lncenttvar e amp/lar a pretica desportlva Junta a popuracao: 

IV. Promover programas desportlvos e de recreacao, de lnteresse da popu/ac;ao; 

III. Administrar os equipamentos municipais destinados a pratlca de esportes; 

11. Apolar e supervisionar o desenvolvimento dos esportes amadores e da Educa<;ao 

Fislca no 1unicipio, estimulando a pratlca dos esportes; ' 
I. n jar, Programar, organizar, amparar, incentivar e supervrsronar as atlvldades 

csportivas, sporte-educadonais, de recreacao e de lazer no Munlclpio; 

RUMo tlO Fll'TUJlO neuio« 
C PfTULO lJC 

DI\ SEC.RETARJA MUNICIPAL OE fSPORTE E JUVENTUOE 

Art. 19• C rnpl!te a Seer tarta de Esporte e Juventude: 

. ,.. 
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Prefeitura Municipal de Tururu/CE 
Rua Francisco sares, n.0 132, Centro, CEP 62655-ooo, Tururu/CE 

Telefones: (85) 3358.1073 
CNPJ n.o 10.517,878/0001-52 

Paragrafo unico. Sao atribul<;oes do Membro da Comlssao de Licita<;ao e 
Apoio a Equipe do Pregao: a) auxillar no desenvolvimento dos processos licitat6rlos 
relacionados nas Leis n.o 8.666/93 e 10.520/2002 do Pregao, ordenando os atos 
segundo sua ordem cronol6gica; b) em conjunto com o Presidente e/ou Pregoeiro, 
receber, examinar e julgar todos os documentos e procedlmentos relativos ao 
cadastramento de licitantes, a habilita<;ao e ao julgamento das /icita<;oes; c) exercer 
as atnbutcdes prevtstas na lei de regencia. 

Art. 23. Fica criada a fun<;ao gratificada de Membro da Comtssao de 
Licita<;ao e Apoio a Equipe do Pregao, em rnimero de duas, ocupadas apenas por 
servidor do quadro efetivo, com gratifica<;ao fixada em R$ 400,00 (quatrocentos 
reals). 

§ 30, Ficam estabelecidas no Anexo II da presente Lei a remuneracao e a 
respectiva simbologia atribuidas aos cargos comissionados. 

§ 20. Os cargos de provimento efetivo serao criados atraves de lei e 
providos mediante prevla eprovacao em concurso publlco de provas ou de provas e 
tftulos. 

§ 1°. Os cargos de provimento em comlssao sao de livre nomeacao e 
exoneracao por parte do Prefeito Municipal. 

Art. 22. Os cargos de provimento em cornlssao que cornpoern os 6rgaos 
integrantes da estrutura organizacional basica e setorial do Poder Executivo 
Municipal sao os constantes dos anexos I e II, parte integrante desta Lei. 

~rt. 21. Ficam criados todos os 6rgaos da Estrutura Administrativa, com as 
respecnvas denomtnacoes mencionadas nesta Lei, os quais serao instalados e 
rmplantados de acordo com a necessidade e convenlencia da Administra<;ao 
Municipal. 

TITULO III 
DAS DISPOSICOES FINAIS: 

Secao unica 
Da Implantacao da Estrutura Administrativa 

II. Departamento do D esporto: 

II.I. Chefe do D 
assessorar evento epartamento do Desporto: a) Patroclnar, promover e 
execu<;ao de ativ· 5 e progra~as desportivos; b) Articular o planejamento e a 
correlatas. ldades retanvas aos desportos no Munidplo; outras atividades 

ao implemento das atrl . ~UMo AO FUTURO MELHOR 
outras correlatas. bur<;oes constantes do art. 19 da presente Lei, alern de 
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Prefeltura Municipal de Tururu/CE 
Rua Francisco Sales, n.o 132, Centro, CEP 62655-000, Tururu/CE 

Telefones: {85) 3358.1073 
CNPJ n.o 10.517 .878/0001-52 

Pubhcado por afixa~ao no f'. · •• · · • · • : 
do paco da Prefeitura Mu : .11 c:~ 
TURURU-CE, na torma do Ai:. t~5. (:(t 

Cap. V da Lei Organica f.1unic11;_,: -:: 1,a 
decisao firmada pelo STJ- '., :01; ~:· 

Especial n° 105232 (1996/(;fEl :::·Vi). 

Art. 24 As d RUMo AO FUTURO MELHOR 
or~amentarias ~r6pr;!!pesas, decorrentes desta lei correrao por conta das dotacoes 

' sup ementadas se necessarias. 

Art. 25• Esta Lei entrara em v· d t d bl" - ficando revogadas as disposi~oes em contrarto. 1gor na a a e sua pu icacao, 

Paco da Prefeitura Municipal de Tururu/CE, 31 de janeiro de 2017. 
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